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Em 2024, o Postalis enfrentou um cenário econômico 
desafiador, mas seguiu firme no compromisso com a gestão 
responsável dos recursos dos participantes. Confira os principais 
números do ano:

 Desempenho dos Investimentos

• Plano BD (Benefício Definido):
  o Rentabilidade: 6,05% (meta: 9,80%)
  o Principais desafios: queda em fundos de crédito (FIDC)   o Principais desafios: queda em fundos de crédito (FIDC) 

e perdas em renda variável.
  o Destaques positivos: recuperação de ativos e NTN-B 

com rentabilidade de 7% em 6 meses.
  o Segmento de empréstimos: rentabilidade de 16,7%

• Plano PostalPrev:
  o Rentabilidade: 3,82% (meta: 9,80%)
  o Segmento de renda fixa sofreu com perdas em NTN-B   o Segmento de renda fixa sofreu com perdas em NTN-B 

marcadas a mercado (-12,8%)
  o Destaques positivos: rendimento de 53,3% em 

investimentos no exterior e 16,9% nos empréstimos aos 
participantes.

Imóveis

• No Plano BD, o Galpão Logístico em Cajamar rendeu 11,7%.
• No PostalPrev, o segmento imobiliário teve resultado 

negativo de -24,9%, afetado por questões judiciais.
Investimentos no Exterior
• Plano PostalPrev: rendimento de 53,3%
• Plano BD: rendimento de 43,5%• Plano BD: rendimento de 43,5%
Plano de Equacionamento do Déficit (PED 2020)
• Firmado Termo de Confissão de Dívida com os Correios: R$ 

7,6 bilhões
• Primeiros repasses começaram em março de 2024.
• A contribuição extraordinária (parcela atuarial) chegou a R$ 

5,46 bilhões no ano.

Contribuições e ProvisõesContribuições e Provisões

• Taxa atuarial usada: 4,80% ao ano
• As premissas indicam que, mantidas as condições e hipóteses 

atuais, o plano tem liquidez para honrar compromissos futuros.
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Volume de pagamentos

• Plano BD: R$ 1,16 bilhão em benefícios pagos
• Plano PostalPrev: R$ 167,2 milhões pagos aos participantes

Recuperação de ativos

• Mais de R$ 100 milhões recuperados pela atuação jurídica

Contexto
Operacional

O Postalis é uma entidade privada, sem fins lucrativos, que 
administra planos de previdência complementar para os 
empregados dos Correios. Criado em 1981, atua com autonomia e 
segue regras definidas por órgãos reguladores. Em 2024, foi 
classificado como Entidade do Segmento 1 (S1), o que exige maior 
controle e estrutura de governança.

Planos
Administrados

O Postalis administra dois planos de benefício:

• Plano de Benefício Definido (BD): • Plano de Benefício Definido (BD): criado em 1981, está 
fechado para novas adesões desde 2008. Garante um valor fixo de 
benefício, com contribuição calculada com base em estudos 
atuariais. Em 2024, o valor devido no contrato de dívida com os 
Correios era de R$ 7.856.675 mil, sendo R$ 2.434.654 mil de 
parcela financeira e R$ 5.457.692 mil de parcela atuarial. A 
rentabilidade dos investimentos do plano BD foi de 6,05%, abaixo 
da meta de 9,80%, influenciada principalmente por perdas em 
fundos de crédito e renda variável. Por outro lado, o segmento de 
empréstimos aos participantes teve bom desempenho, com 
rentabilidade de 16,7%.

• Plano PostalPrev (CV): aberto a novas adesões desde 
2005, combina contribuições definidas com benefícios 

• Plano PostalPrev (CV): aberto a novas adesões desde 
2005, combina contribuições definidas com benefícios 
programados. Os participantes acumulam saldos para 
aposentadoria, podendo optar por diferentes formas de 
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recebimento. Em 2024, a rentabilidade foi de 3,82%, também 

abaixo da meta de 9,80%. O resultado foi impactado negativamente 

pelas perdas em títulos indexados ao IPCA (NTN-B), que foram 

marcados a mercado. Em contrapartida, os investimentos no 

exterior renderam 53,3% e os empréstimos, 16,9%.

• Plano de Gestão Administrativa (PGA): registra e 

acompanha as despesas administrativas dos planos BD e CV.

Plano de Custeio
As contribuições normais no BD somam 8,7% (8,1% 

previdencial e 0,6% administrativo). Já a contribuição extraordinária, 

para cobrir déficits, corresponde a 23,64% da folha de pagamentos. 

No PostalPrev, o plano de custeio é revisto anualmente conforme as 

necessidades atuariais. Em 2024, o plano continuou com medidas 

para equacionamento do déficit, principalmente no plano BD, com 

apoio do PED 2020.

Demonstrações
Contábeis

O Postalis apresenta demonstrações financeiras consolidadas 

e por plano. Entre elas estão o balanço patrimonial, as mutações do 

patrimônio social, do ativo líquido e das provisões técnicas. As 

informações são auditadas e registradas digitalmente.

Poĺíticas
Contábeis

As demonstrações são elaboradas em Reais (R$), com base 

em estimativas e práticas reconhecidas. As receitas e despesas são 

registradas pelo regime de competência, com exceção das 

contribuições, que podem usar o regime de caixa.
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Investimentos
A gestão dos recursos segue normas do Banco Central, CVM e 

Conselho Monetário Nacional. Os ativos são avaliados pelo valor 

justo:

• Em 2024, foram recebidos R$ 75.042 mil em precatórios 

referentes às Obrigações do Fundo Nacional de Desenvolvimento.

• A carteira própria é diversificada em títulos públicos, • A carteira própria é diversificada em títulos públicos, 

fundos de investimento, debêntures, ações, imóveis e operações 

com participantes.

• Os investimentos imobiliários também foram avaliados: • Os investimentos imobiliários também foram avaliados: 

Fazenda Saint Romain em R$ 105.872 mil; terreno Tollog em R$ 

45.280 mil; Centro Logístico de Cajamar em R$ 313.880 mil; e 

apartamentos em Campinas em R$ 2.204,7 mil. No entanto, no 

PostalPrev, o segmento de imóveis registrou perda de 24,9%, por 

motivos judiciais.

Provisões e
Contingências

 São reconhecidos passivos quando há risco provável de perda 
em processos judiciais. Valores possíveis são apenas divulgados, e 
os remotos não são mencionados. Também há provisão para perdas 
em créditos e investimentos com baixa expectativa de recuperação. 
Em 2024, o Instituto manteve provisões relevantes, especialmente 
relacionadas a processos tributários e investimentos de risco.

Equilibrio Técnico
Quando o plano apresenta superávit, os recursos são 

direcionados à reserva de contingência. Se houver déficit acima do 
limite legal, é necessário um plano de equacionamento, como o PED 
2020. O BD, mesmo com resultado abaixo da meta, demonstrou 
capacidade de liquidez para manter seus compromissos.
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Riscos
O Postalis monitora riscos financeiros, de mercado, de crédito, 

de liquidez, operacionais, legais e de imagem. Também há foco em 

riscos socioambientais e de cibersegurança, com procedimentos e 

controles específicos. Em 2024, reforçou-se a gestão de riscos com 

adoção de ferramentas como o monitoramento de cenários de 

estresse e reprocessamento das provisões matemáticas.

Ações Judiciais
O Instituto atua para recuperar valores de investimentos que 

geraram prejuízos, inclusive por meio de ações judiciais contra o 

BNY Mellon e outros envolvidos. As investigações envolvem 

operações como Greenfield, Pausare, Rizoma e outras. Em 2024, a 

recuperação de ativos ultrapassou R$ 100 milhões.
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• Ativo líquido: valor total dos bens e direitos, descontadas 

as obrigações.

• Benefício Proporcional Saldado (BPS): valor do benefício 

acumulado até o saldamento.

• Curva (Custo Amortizado): valor do título considerando 

os juros acumulados.

• Déficit atuarial:• Déficit atuarial: quando os recursos do plano são 

menores que os compromissos futuros.

• Impairment: teste de recuperabilidade de um ativo.

• INPC: índice de inflação utilizado como referência.

• Meta atuarial:• Meta atuarial: é o rendimento mínimo esperado dos 

investimentos de um plano de previdência para garantir o 

pagamento futuro dos benefícios. É composta por uma taxa de juros 

real acrescida de um índice de inflação.

• NTN-B: título público atrelado à inflação.

Glossário • PED: Plano de Equacionamento do Déficit.

• Precificação a mercado: avaliação de ativos com base nos 

preços praticados no mercado.

• Relatório Anual de Informações (RAI):• Relatório Anual de Informações (RAI): é o documento 

divulgado anualmente por uma EFPC (Entidade Fechada de 

Previdência Complementar), que apresenta de forma detalhada os 

resultados da gestão, os dados contábeis, atuariais, de 

investimentos, administrativos e de governança da entidade, 

permitindo transparência e acompanhamento por parte dos 

participantes e órgãos de controle.

• Reserva de contingência:• Reserva de contingência: montante reservado para 

situações inesperadas.

• Risco sistêmico: possibilidade de crise que afeta todo o 

sistema financeiro.

• Títulos públicos: investimentos emitidos pelo governo 

para captar recursos.
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