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Definicdes

AETQ: Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado.

ALM (Asset and Liability Management): € um estudo cujo objetivo € de realizar a
gestdo coordenada de ativos e passivos, por meio da construcdo de cenérios de
forma que se estabeleca uma curva de alocagéo de ativos, denominada fronteira
eficiente , com base nas caracteristicas dos ativos, na expectativa de rentabilidade
e riscos dos segmentos de aplicacdo e das necessidades de liquidez, frente aos
passivos dos planos e a necessidade de liquidez em um determinado periodo.
ARGR: Administrador Responsavel pela Gestao de Riscos.

COD - Conselho Deliberativo.

COF - Conselho Fiscal.

Capital Comprometido: Cotas de investimentos estruturados subscritos, porém
pendentes de integralizacao.

Carteira Propria de Renda Variavel (CPRV): carteira de acgbes listadas na B3
gerida pela CRV, cujos estudos para definicAo de alocagdo s&o realizados em
processo interno. A custodia dessas agfes € na carteira propria dos planos de
beneficios, juntamente com os demais ativos.

CGD: Comité de Gestéo e Desinvestimento de Ativos

COl: Comité de Investimentos.

CRI: Comité de Riscos de Investimentos.

CRV: Coordenacao de Renda Variavel.

Correios: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

Desenquadramento Passivo: Situacdo em que s&o ultrapassados os limites de
alocagdo em alguma classe de investimento por situagdes néo relacionadas a novos
aportes ou investimentos realizados pela EFPC, como valorizag&o superior de ativos
de uma classe em relacao ao restante do patriménio do plano de beneficios.

DEX - Diretoria Executiva.

DIN - Diretoria de Investimentos.

Duration: medida do risco de taxa de juros de um titulo de renda fixa, que leva em
consideracdo seu prazo a decorrer, rendimento, cupom e possibilidade de resgate
antecipado. Esses varios fatores sdo computados em um Unico nimero que mede
a sensibilidade do valor de um titulo as oscilagcdes na taxa de juros.

GCC: Geréncia de Controles Internos e Compliance

GGI: Geréncia de Governanca de Investimentos

GIN: Geréncia de Investimentos
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GRI: Geréncia de Riscos de Investimentos

Large Cap: Empresa com valor de mercado superior a R$ 10 bilhdes e inferior a R$
200 bilhoes;

Manual Normativo de Atribui¢cdes: Manual Normativo de Atribuicdes das Areas do
Postalis (MNO.ORG-COL-IN.007).

Manuais de Investimentos: Grupo de manuais normativos do Postalis que
norteiam os processos de investimentos, desinvestimentos, monitoramento e
repactuacéao de ativos.

Mega Cap: Empresas com valor de mercado superior a R$ 200 bilhdes;

Micro Cap: Empresa com valor de mercado superior a R$ 300 milhdes e inferior a
R$ 2 bilhdes;

Mid Cap: Empresa com valor de mercado superior a R$ 2 bilhdes e inferior a R$ 10
bilhdes;

Modelo de Gestdo: Modelo adotado para gestdo da carteira de Renda Variavel,
podendo ser Dividendos, Valor/Crescimento, Passivo, Smart-Beta, entre outros.
Nano Cap: Empresa com valor de mercado menor do que R$ 50 milhdes;

Praticas ASG: Incorporam alguma questdo, seja ambiental, social ou de
governanga, em sua andlise de investimento e leva em consideragdo a
sustentabilidade de longo prazo.

Renegociacdo de ativos: Todas as operacbes em que haja alteracdo de
indexador/taxa de juros, desconto sobre o valor atualizado, alteragdo de garantias,
prorrogacdo do prazo final/lvencimento, alteracdo do fluxo de pagamentos
intermediarios e utilizacdo de garantia liquida.

Resolucdo CMN 4.994/2022: Publicada em 24 de margo de 2022, a norma
estabelece as diretrizes para aplicagdo dos recursos garantidores das entidades
fechadas de previdéncia complementar.

Small Cap: Empresa com valor de mercado superior a R$ 300 milhdes e inferior a
R$ 2 bilhdes;

Solvéncia: Capacidade de cumprir 0S COmMPromissos com O0S recursos que
constituem seu patriménio ou seu ativo.

Stakeholders: Grupos interessados has atividades do Postalis e que afetam ou sédo
afetados pelo Instituto, como participantes, patrocinador, empregados e 0rgaos

reguladores.
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2. Objetivos

Esta Politica de Investimentos estabelece as diretrizes que serdo adotadas na
gestdo dos recursos garantidores do Plano Postalprev para os proximos cinco anos,
incluindo limites de alocacdo e benchmarks.

As alocacdes propostas nesta Politica foram fundamentadas pela metodologia de
ALM e tém por objetivo garantir a segurancga, liquidez e rentabilidade considerando o
equilibrio entre ativos e passivos.

O Plano PostalPrev (CNPB: 2002004765 e CNPJ: 48.307.182/0001-74) é um plano
instituido sob a modalidade de contribuicdo variavel, tendo como patrocinadores o0s
Correios e o Postalis Instituto de Previdéncia Complementar. O plano encontra-se aberto
para novas adesdes. O indice de Referéncia definida para o plano é de INPC + 4,80% a.a.

Os resultados para as projecdes das obrigacdes futuras do plano (beneficios pagos
— contribui¢cdes) foram simulados ao longo do tempo com base em aspectos demograficos
e atuariais, sendo a duration do plano de 12,39 anos.

Os limites estabelecidos nessa Politica sdo complementares e fundamentados na
Resolucdo CMN 4.994/2022.

2.1. Elaboracao da Politica de Investimentos

A Politica de Investimentos de cada plano deve ser elaborada pela DIN, por meio
da GIN, submetida pela Diretoria Executiva a aprovacdo do COD antes do inicio do

exercicio a que se referir.

2.2. Revisao da Politica de Investimentos

A Politica de Investimento é quinquenal, com revisdes anuais. No entanto, pode ser
revista quando os cenarios macroecondmicos inicialmente utilizados e/ou as hipoteses

adotadas mostrarem-se inadequadas.

3. Principios e Diretrizes na Alocacao dos Investimentos

3.1. Principios

e Gestdo baseada em riscos: Identificacdo, mensuracdo, monitoramento e
mitigacao dos riscos associados a todo o processo de selecdo e monitoramento dos
investimentos;

e Liquidez: Considerar a necessidade de liquidez do plano em todo o processo de

investimentos.
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Rentabilidade: Buscar ativos que contribuam com a maximizagéo do retorno da
entidade, considerando o perfil de risco da classe e do plano.

Conformidade: Observancia aos limites e regras estabelecidas na legislacao
vigente e no arcabougo normativo do Postalis;

Objetividade: Adotar critérios claros, objetivos e técnicos na selecdo e
monitoramento dos investimentos da Entidade;

Etica: Adotar praticas que visem garantir a atuacéo de todas as partes envolvidas
no processo de investimentos dentro dos principios e valores éticos promovidos pelo
Instituto, respeitando o Cadigo de Conduta e Etica, o Programa de Integridade e as
Boas Praticas de mercado;

Transparéncia: Clareza as partes relacionadas ao Postalis de todas as premissas,
riscos e restricdes estabelecidas a todo o processo de investimento.

Governanca Corporativa: Garantir boas préticas para protecao dos interesses do
Postalis, preservando o patriménio dos planos de beneficios;

Sustentabilidade: Atribuir, nos processos de investimentos, critério de avaliagéo
gue considere a adocao de boas praticas sociais e de governanca e que mitiguem
0s impactos ambientais;

Diversificagdo: Descentralizar as carteiras, buscando exposi¢éo a diversos ativos

com fatores de riscos e setores distintos;

Diretrizes

A Politica de Investimentos deve observar a legislacdo vigente, os normativos

internos, o estudo de ALM, a duration, solvéncia, metas e objetivos dos planos de

beneficios, além das boas praticas ASG.

Os investimentos devem ser realizados em ativos com informacdes publicas de

gualidade, observado o horizonte de longo prazo, prezando pela diversificagdo e controle

da exposi¢ao ao risco.

O Postalis deve garantir publicidade e transparéncia de sua Politica de

Investimentos aos stakeholders, inclusive 6rgéo regulador, participantes, patrocinador,

colaboradores, dentre outros.

Serao feitas andlises sobre todos os investimentos realizados, buscando avaliar sua

adequabilidade a carteira do Postalis, que buscara continuamente acompanhar junto aos

agentes de mercado as estratégias e melhores préaticas adotadas.
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Descricao

4.1. Governanca Corporativa

Os processos de investimentos deverdo ocorrer de acordo com a estrutura de

governanca instituida nos Manuais de Investimentos e seréo submetidos as instancias de

andlises e deliberativas de acordo com o Manual Normativo de Atribuicdes e com a Politica

de Algadas e Responsabilidades.

Os atos praticados pelos intervenientes dos processos de investimentos deverdo

observar o Cadigo de Etica e Conduta, como se segue in verbis:

“7. Conflito de Interesses

E vedado aos colaboradores da Entidade manter com qualquer fornecedor,
prestador de servicos, concorrente, participante e/ou demais partes interessadas
do POSTALIS, participacéo financeira, relacdo profissional ou societéria, sem
prévia aprovacéo (de acordo com as algcadas definidas) e total transparéncia.

E vedado aceitar ou oferecer qualquer tipo de prémio, favores, presente ou
recompensa que possam resultar em favorecimento no processo de decisdo ou
em vinculos ndo compativeis com os objetivos e interesses do POSTALIS ou
ainda, que possam caracterizar conflitos de interesses.

Brindes, presentes ou cortesias que sejam oferecidos, em qualquer ocasiao,
deverdo observar as seguintes condicdes:

| - quando excederem 10% (dez por cento) do salario minimo vigente deverao
ser destinados a sorteio entre os colaboradores da entidade; e

Il - quando abaixo de 10% (dez por cento) do salario minimo vigente poderao ser
aceitos pelos colaboradores.

Dinheiro em espécie ou qualquer outra forma de pagamento ndo podera ser
aceito em qualquer hipotese.

N&o poderao ser aceitos de terceiros, principalmente fornecedores e prestadores
de servigos, quaisquer patrocinios de despesas em valor superior a 20% (vinte
por cento) do salario minimo.

Em caso de doacdo de cursos ou treinamentos, a Geréncia de Recursos
Humanos, observando norma que discipline a matéria, definir4 a pertinéncia da
doacdo e em caso de aceitacdo, indicard o empregado escolhido, levando em
conta suas competéncias e a necessidade e o interesse do POSTALIS.

E vedado o uso do cargo, de suas atribuicdes ou de informagdes privilegiadas
para influenciar decisGes que venham a favorecer interesses proprios ou de
terceiros, em desfavor dos interesses do POSTALIS.”

4.1.1. Habilitacéo e Certificacéo
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Serd exigido ao AETQ, a Diretoria Executiva e aos membros dos conselhos,
habilitacdo nos termos estabelecidos pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - Previc, conforme Resolucdo CNPC n° 39/2021.

O AETQ, a Diretoria Executiva, os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal e os
demais empregados do Postalis diretamente responséaveis pela aplicacdo dos recursos da

entidade devem estar certificados nos termos das normas aplicaveis.

4.1.2. Designacao do AETQ e ARGR

A funcdo de AETQ sera exercida pelo Diretor de Investimentos. O AETQ €é o
principal responsavel pela gestdo, alocagdo, avaliagdo e acompanhamento dos recursos
garantidores dos planos e pela prestagdo de informacdes relativas a aplicagdo desses
recursos e nos termos do 88 5° do art. 35 da Lei Complementar n® 109, de 2001 deve ser
escolhido entre os membros da diretoria-executiva.

A funcdo de ARGR seré exercida pelo CRI. O ARGR ¢é responsavel por avaliar,
controlar e monitorar os riscos de crédito, de mercado, de liquidez e outros inerentes as

operacgdes financeiras.

4.1.3. Conselho Deliberativo

O Art.15 do Estatuto Social do Postalis define as competéncias do COD, dentre as

guais as seguintes:

“VII. a aprovacdo das diretrizes e politicas de investimentos e de riscos para
aplicacdo dos recursos garantidores das reservas técnicas dos planos de
beneficios, bem como acompanhar a execugdo e os resultados da aplicacao
desses recursos;

VIIl. a aprovacdo de investimentos, reestruturacdes e desinvestimentos que
envolvam valores iguais ou superiores a 2% (dois por cento) dos recursos
garantidores de cada plano de beneficios; ”

4.1.4. Conselho Fiscal

O art. 18 do Estatuto Social do Postalis define as competéncias do COF, dentre as

guais as seguintes:

“X. verificar se estdo assegurados os padrées minimos adequados de seguranca
econdmico-financeira para preservacao da liquidez e da solvéncia dos planos de
beneficios, isoladamente, e do Postalis em seu conjunto;

XI. fiscalizar o Postalis quanto a execucao das normas gerais de contabilidade,
atudria e estatistica fixadas pelo 6rgéo fiscalizador e da politica de investimentos
definida pela autoridade competente. ”

10
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Portanto, cabe ao COF buscar assegurar a capacidade da estrutura do Postalis para
gerir (acompanhar, avaliar e monitorar) cada classe de investimento que venha a ser

permitido pela Politica de Investimentos.

4.1.5. Diretoria Executiva

O art. 25 do Estatuto Social do Postalis define as competéncias da DEX, dentre as

guais as seguintes:

“VIll. aprovacdo de todas as propostas de negociacdo (investimentos,
reestruturacdes e desinvestimentos) de ativos do Postalis de valores inferiores a
2% (dois por cento) dos recursos garantidores de cada plano de beneficios.

IX. proposicdo ao Conselho Deliberativo de propostas de negociacao
(investimentos, reestruturacdes e desinvestimentos) de ativos do Postalis
superiores a 2% (dois por cento) dos recursos garantidores de cada plano de
beneficios; ”

4.1.6. Comité de Investimentos

O COI é um 6rgao nao estatutario de assessoramento, suporte técnico e consultivo
da DEX, responséavel pela andlise e recomendacao de investimentos de ativos, bem como
0 acompanhamento da estratégia estabelecida para a gestédo dos investimentos e a analise
normas internas pertinentes ao processo de investimentos.

O COl tem por objetivo assessorar a DEX nas matérias que Ihe couber, observadas
as regras estabelecidas na legislacdo aplicavel, nas Politicas de Investimentos, nos

normativos internos e demais resolucdes e deliberacdes do Postalis.

4.1.7. Comité de Gestao e Desinvestimento de Ativos

O CGD é um 6rgao nao estatutario de assessoramento, suporte técnico e consultivo
da DEX, responsavel pela analise e recomendacao da renegociacao de ativos, bem como
0 acompanhamento das acfes dos agentes de recuperagdo dos investimentos, a
recomendacédo acerca das orientacdes de voto do Postalis para reunifes deliberativas dos
ativos e a andlise das normas internas relativas aos processos de monitoramento dos
ativos.

O CGD tem por objetivo assessorar a DEX nas matérias que Ihe couber, observadas
as regras estabelecidas na legislacdo, nas politicas de investimentos, nos normativos

internos e demais resolucdes e deliberacdes do Postalis.

4.2. Premissas do Passivo Atuarial

O quadro abaixo relaciona as hipéteses biométricas, demograficas, econémicas e

financeiras resultantes dos estudos de aderéncia elaborados pela Mercer para fechamento
11
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das contas de 2021 e vigente para todo o ano de 2022 do plano Postalprev, adotadas para

»POSTALIS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

o dimensionamento das provisdes matematicas e projecao do fluxo do passivo atuarial, que
estima a arrecadacao de contribuicdes previdenciarias e o pagamento dos beneficios
futuros, bem como para a realizagdo do estudo de convergéncia e adequacao da taxa real
de juros do plano de beneficios.

Tabela 1 — Hipbteses e Premissas Atuariais

PLANO POSTALPREV

HIPOTESES E PREMISSAS

Hipoteses Vigentes Hipdteses resultantes dos testes

aposentadoria e nula apos essa

ATUARIAIS L . oor . .
{Avaliagdo 2020) de aderéncia (exercicio 2021)
BASES POPULACIOMNAIS
Experiéncia PostalPrev 2015- 2019 | Experiéncia PostalPrev 2015- 2020
(taxa média de 3,44% até a (taxa média de 3,23% até a
Rotatividade

aposentadoria e nula apos essa

idade) idade)

Beneficios a Conceder: Familia
Padrdo calculada com base nos
dados de dependentes informada
na data base da Avaliagdo Atuarial

Beneficios a Conceder: Familia
Padrdo calculada com base nos
dados de dependentes informada

Custo de Pens3o na data base da Avaliacao Atuarial

Beneficios Concedidos: Familia Beneficios Concedidos: Familia

Real. Real.
Entrada em aposentadoria Nao aplicavel Mo aplicdvel
BASES ECONOMICOS E FINANCEIRAS
Crescimento Real Anual do 2,00% a.a. 2,23% a.a.

Salario (cresc. de 1,96% a 2,14%) (cresc. de 1,24% a 3,22%)
Taxa de Juros Técnico Atuarial 4,80% a.a. 4,80% a.a.
Fator de Capacidade 98,00% 98,00%

HIPOTESES BIOMETRICAS

Tabua de Mortalidade Geral /

. & o BR-EMSsb-2015 M&F [Dlﬂ%}
Sobrevivéncia

BR-EMSsb-2015 ME&F (D15%)

Tabua de Mortalidade de

o1 RP 2000 DISABLED
Invalidos

WINKLEVOSS

Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT FRACA (A25%) LIGHT MEDIA (D35%)

4.3. Gestao de Investimentos
4.3.1. Cenério Macroecondémico

As projecdes de rentabilidade e riscos descritas nesta Politica foram estabelecidas
com base no cenario macroecondmico esperado e sua relacdo com as principais classes
de ativos permitidas pelo arcabouco legal.

Dessa forma, a estratégia de alocag&o considerou as premissas macroeconémicas

e projecOes de benchmark abaixo relacionadas:
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Tabela 2 — Indicadores macroecondmicos (Fonte: LCA Consultores 22/09/2022)

Ano Selic Média IPCA INPC Délar PIB T-Note 10Y
2023 13,35% 5,47% 4,57% -2,20% 0,50% 4,07%
2024 9,92% 3,63% 2,89% -2,59% 1,52% 3,86%
2025 7,75% 3,93% 3,04% 0,55% 1,89% 3,88%
2026 7,75% 3,68% 3,11% -2,84% 1,99% 3,88%
2027 7,75% 3,41% 3,00% -1,51% 1,95% 3,88%

4.3.2. Estratégia de alocacao

A estratégia de alocacao do plano PostalPrev tomou por referéncia as perspectivas

macroecondmicas do cenario doméstico e internacional e a gestao pelo modelo de ALM,

buscando oferecer uma solucdo mais adequada ao perfil do plano, considerando as

necessidades de liquidez do passivo, o indice de referéncia e a mitigacdo dos riscos

associados.

Segue em abaixo a carteira proposta pelo estudo de ALM, considerando ndo apenas

o retorno esperado pelos ativos, mas o relacionamento de cada classe com a finalidade de

melhor utilidade do orcamento de risco da entidade.

Tabela 3 — Alocacéo Objetiva (Fonte: Estudo de ALM PPS)

Segmento Limite Legal Alocacéo atual (Ago/22) A(\)lgjcee'l[igva(;)
Renda Fixa 100,0% 80,9% 76,5%
Renda Variavel 70,0% 9,7% 10,0%
Estruturados 20,0% 0,8% 5,4%
Exterior 10,0% 2,4% 2,4%
Imobiliario 20,0% 0,4% 0,0%
Op. com Participantes 15,0% 5,7% 5,7%

A tabela a seguir demonstra a rentabilidade histérica e acumulada do periodo de 5

anos.

Tabela 4 — Rentabilidade acumulada

13
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Segmento 2018 2019 2020 2021 2022* Acumulada
Renda Fixa (R.F.) 11,31% 10,44% 9,38% 13,68% 8,71% 66,16%
Renda Variavel (R.V.) 10,89% 31,80% -2,11% -14,01% 8,10% 33,00%
Estruturados 7,80% 6,54% 1,44% 0,85% 8,09% 27,00%
Exterior 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -14,66% -14,66%
Imobiliario 0,00%  3865,42% 169,92% 2685,22%  8,09%  322132,58%
Op. ¢/ Participantes 8,86% 5,78% 5,12% 19,85% 1,53% 47,30%
Plano (Atuarial) 10,93% 12,05% 6,65% 10,09% 7,84% 57,38%

*Realizado até ago/22

A tabela a seguir compara a rentabilidade histérica com a projegao estimada? para

0s préximos 5 anos, levando em consideracgédo a alocagao objetiva indicada pelo modelo de

ALM.

Tabela 5 — Rentabilidade histérica x projetada

Segmento 2018 2019 2020 2021 2022* 2023 2024 2025 2026 2027

Renda Fixa 11,31%  10,44% 9,38% 13,68% 12,11% 12,71%  10,26% 9,74% 9,56% 9,37%
Renda Variavel 10,89%  31,80% -2,11% -14,01% 15,05%  19,02%  1541% 13,14% 13,14% 13,14%
Estruturados 7,80% 6,54% 1,44% 0,85% 14,32% 16,75%  13,21% 10,98% 10,98%  10,98%
Exterior 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% -11,21%  3,07% 9,56% 8,84% 5,19% 9,30%
Imobiliario 0,00% 3865,42% 169,92% 2685,22%  8,09% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Op. c/ Participantes 8,86% 5,78% 512% 19,85% 3,95% 11,86% 9,74% 9,93% 10,02% 9,88%
Plano 10,93%  12,05% 6,65%  10,09% 11,55% 9,59% 7,83% 7,99% 8,06% 7,95%

*Realizado até Ago/22. Projetado para os demais meses

4.3.3. Classes e Subclasses

Para definicdo da macroalocacéo dos investimentos do plano, as classes de ativos

foram divididas conforme tabela abaixo:

Tabela 6 — indices e projecoes

Classe 4.994 Subclasse Descrigao Referéncia
de retorno
Investimentos de renda fixa
IMA-S indexados a Selic/DI SELIC
Renda Fixa Carteira de NTN-Bs, a mercado, IPCA +
IMA-B 5 com prazo de vencimento
L 5,87% a.a.
maximo de 5 anos

1 As expectativas de rentabilidade futura sdo consideradas Metas de Rentabilidade para atendimento do item Il
do Art. 7 da Instrucdo Normativo n° 35/2020 da Previc. Cumpre ainda registrar que se tratam de estimativas,
podendo ndo se confirmar ao longo dos anos.
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Carteira de NTN-Bs, a mercado,
. Py IPCA +
IMA-B 5+ com prazo de vencimento minimo
6,62% a.a.
de 5 anos
Carteira de NTN-Bs vinculadas Taxa média
NTN-B HtM ao Postalis e registradas como ;
" . . . " da carteira
Mantidas até o vencimento
Titulos de créditos de instituicbes 0
Crédito Tradicional Financeiras e titulos de crédito SELIE::; 2%
privado e
Acdes de empresas abertas, o
Renda Variavel Renda Variavel derivativos, FIAs e ETFs de SELI;; 5%
acles e
Sé&o fundos que investem em
. diferentes fatores e estratégias, SELIC + 3%
Estruturados Multimercados ~
sem concentragdo em uma a.a.
classe especifica.
. Sao acdes de empresas Délar + T-
Investimento no I.E. — Renda Variavel estrangeiras negociadas no Note 10Y
Exterior o 9 exterigr +ERP
(5,10%)
Fazenda Saint-Romain Ativos |fn0_b||n&1r|0 na cartelra 0%
propria do Postalis
Imobiliario
Flls Fundo de I_rl_\{e_stlmento Selic + 3.5%
Imobiliarios
Operagdes com o Emprt_asnmos concgd!dos aos (INPC +
o Empréstimos participantes e assistidos dos N
Participantes S ” 5,08%)*1,2
planos de beneficio do Postalis
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4.3.4. Selecao de Investimentos

O Postalis poderd realizar a aquisicao direta de ativos disponiveis no mercado, bem
como a contratacdo de gestores terceirizados com comprovada experiéncia na classe

prospectada.

4.3.5. Contrato de Gestao

Em relagéo ao investimento em fundos exclusivos, quando couber, sera envidado
esfor¢os para celebrar o contrato de gestdo com o gestor do fundo, a fim de resguardar os
interesses do Postalis, com a prestacdo de informagfes objetivas e completas de forma
transparente e com periodicidade adequada. O contrato de gestdo podera conter ainda
restricbes ou condi¢cbes especiais, tais como a utilizacéo de lista de vedacdes, no caso de
fornecedores, e investimentos em determinados ativos.

Os demais prestadores de servico deverdo realizar as suas atividades em
conformidade com as clausulas estabelecidas nos contratos celebrados entre as partes e
de acordo com a legislagéo vigente e o regulamento dos fundos de investimentos, quando

couber.

4.3.6. Vedacoes

7

Além das vedacgOes previstas na Resolucdo CMN 4.994/2022, é vedado na
aplicacdo dos recursos do plano PostalPrev:

e Subscricdo de cotas em fundos de investimentos em participacdes (FIP) e fundos
de investimento em empresas emergentes (FMIEE), classificados no segmento de
investimentos estruturados, excetuando-se os aportes destinados a integralizagdo
de capital comprometido, operagfes de reestruturagdo de ativos e pagamento de
despesas sem emissao de novas cotas.

e Aplicar em fundos de investimentos que tenham em suas carteiras fundos de
investimentos em participacdes, fundos de investimentos em cotas de FIP e FMIEE,
excetuando-se os aportes destinados a integralizacdo de capital comprometido
previamente, operacdes de reestruturacdo de ativos e pagamento de despesas sem
emissao de novas cotas.

e Aplicar, via carteira propria, em titulos privados que ndo possuam rating em grau de
investimento emitido por agéncia internacional? , salvo nos casos em que ha

cobertura pelo Fundo Garantidor de Crédito (FGC).

2 Moody'’s, Fitch e Standard & Poor’s
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Efetuar a primeira aplicacdo em fundos de investimento® até que se observem os
limites legais de concentracdo por emissor e ndo haja risco de ser o Unico cotista do
fundo de investimento.

Aquisicbes de acgbes fora do ambiente de bolsa, salvo nos casos de ofertas
iniciais/ofertas subsequentes;

Aquisi¢cbes de empresas de capital fechado ou abertas sem negociacao;

Realizar indicagbes aos 6rgdos de governanca e fiscalizagdo, tais como Diretoria
Executiva, Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Comités de Auditoria, das

companhias investidas apenas pela carteira prépria de renda variavel.

Limites de Alocacao por Segmentos de Investimento

A tabela a seguir apresenta a alocacao-objetivo4 e os limites de aplicacdo em cada

um dos segmentos definidos pela Resolugdo CMN 4.994/2022:

Tabela 7 - Alocacéo-objetivo para 2023-2027

Segmento Limite  Alocacgao atual Alocacéo Limites PI
Legal (Out/21) Objetivo
Inferior Superior

Renda Fixa 100,0% 80,9% 76,50% 5% 100%
Renda Variavel 70,0% 9,7% 10,00% 0% 30%
Estruturados 20,0% 0,8% 5,40% 0% 20%
Exterior 10,0% 2,4% 2,40% 0% 10%
Imobiliario 20,0% 0,4% 0,00% 0% 20%
Op. com Participantes  15,0% 5,7% 5,70% 0% 15%

4.4.1. Limites de alocacéo por modalidade de investimento

Tabela 8 - Limites de alocac&o por modalidades de investimento

Rep LA MODALIDADES DE INVESTIMENTO HIMITES
ART. | INCISO | ALINEA LEGAL | POLITICA
Renda Fixa 100% 100%
21 ’ . T ez s
| a Tltulos da divida publica mobiliaria federal 100% 100%
interna

3 Exceto para os fundos exclusivos que passaram pelo processo de selegcdo de gestores, definido no Manuais
de Investimento.

4Cumpre registrar que o intuito € cumprir a alocagdo-objetivo, contudo, caso sejam identificadas oportunidades
gue estejam dentro dos limites estabelecidos, as mesmas serdo avaliadas e, eventualmente, levadas a
aprovacdo, conforme Politica de Alcadas e Competéncias.
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ETF renda fixa composto exclusivamente por
b titulos da divida publica mobiliaria federal 100%
interna

Ativos financeiros de renda fixa de emisséo
a com obrigacdo ou coobrigacéo de instituicbes 80%
financeiras bancarias
1] Ativos financeiros de renda fixa de emisséao de 80%
b sociedade por acBes de capital aberto, 50%
incluidas as companhias securitizadoras
c ETF Renda Fixa 80%
Titulos das dividas publicas mobiliarias 0%
estaduais e municipais

Obrigacbes de organismos multilaterais
emitidas no Pais

0%

Ativos financeiros de renda fixa de emissao,
com obrigacéo ou coobrigacao, de instituicbes
n financeiras ndo bancarias e de cooperativas | 2qo
de crédito, bancaria ou ndo bancérias

20%

Debéntures emitidas por sociedade por acdes
d de capital fechado nos termos do art. 2° da Lei 10%
12.431, de 24 de junho de 2011

e FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB 20%

f CPR, CDCA, CRA e WA 5%

Renda Variavel 70% 30%

Segmento Especial de Listagem: Acgoes,
bdnus, recibos, certificados de depdsito + ETF
de sociedade de capital aberto admitidas a
negociacdo em segmento especial, instituido
em bolsa de valores, que assegure praticas
diferenciadas de governanca

Segmento ndo Especial: Ac¢bes, bbnus,
recibos, certificados de depésito + ETF de
22 Il sociedade de capital aberto, cujas acdes 50% 30%
sejam admitidas a negociacdo em bolsa de
valores

70% 30%

Brazilian Depositary Receipts — BDR
classificados como nivel Il e 1ll, BDR lastreado
em ETF, e em ETF do exterior admitido a
negociacdo em bolsa de valores do Brasil

1 10% 10%

Certificados representativos de ouro fisico no
padrdo negociado em bolsa de mercadorias e

v de futuros

3% 3%

Estruturado 20% 20%

23 FIP (cotas de fundos de investimento em
I a participactes) 15% 0%
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FIM e FICFIM (cotas de fundos de
| b investimento em  cotas de fundos de 15% 15%
investimento classificados como
multimercado)
FAMA (cotas de fundos de investimento
I C classificados como “Agbes — Mercado de 15% 5%
Acesso”)
I COE (Certificados de Operacdes 10% 5%
Estruturadas)
Imobiliario 20% 20%
Fll e FICFII (cotas de fundos de investimento
I em cotas de fundos de investimento 20%
24 imobiliario)
Il CRI (certificados de recebiveis imobiliarios) 20% 20%
[ CCI (cédulas de crédito imobiliario) 20%
Estoque imobiliarios (art. 37, § 4°) 20%
OperacOes com Participantes 15% 15%
Empréstimos pessoais concedidos com
I recursos do plano de beneficios aos seus 15%
25 participantes e assistidos 15%
Financiamentos imobilidrios concedidos com
Il recursos do plano de beneficios aos seus 15%
participantes e assistidos
Exterior 10% 10%
Fl e FICFI classificados como “Renda Fixa —
I Divida Externa” e titulos da divida publica
mobilidria federal externa
I ETF indice do exterior negociado em bolsa de
valores do Brasil
I FI e FICFI com o sufixo “Investimento no
Exterior’ — 67%
26 v FI e FICFI com o sufixo “Investimento no
Exterior” 10% 10%
Brazilian Depositary Receipts — BDR
Vv classificados como nivel | e FIA - BDR nivel |
(cotas dos fundos da classe “Agcbes — BDR
Nivel I")
Outros ativos financeiros no  exterior
Vi pertencentes as carteiras dos fundos
constituidos no Brasil, que ndo estejam
previstos nos incisos anteriores.

4.4.1.1. Limites adicionais de alocacao para CPRV

Tabela 9 — Limites de aloca¢éo por modalidades de investimento

PORTE DO EMISSOR | LIMITE

Mega Cap 100%
Large Cap 100%
Mid Cap 60%
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~ LIMITES
ALOCACAO POR EMISSOR L EGAL POLITICA
Tesouro Nacional 100% 100%
Instituicdo financeira bancéaria autorizada a funcionar pelo Banco 20% 20%
Central
Demais emissores 10% 10%

Na aplicacdo dos recursos garantidores dos planos administrados pelo Postalis,

poderdo ser realizadas operac¢des, direta ou indiretamente, em ativos financeiros ligados a

patrocinadora, aos fornecedores, aos clientes e demais empresas ligadas ao grupo

econdmico da patrocinadora. O limite maximo serd definido pelos 6rgaos colegiados, a fim

de restringir a entrada de ativos e evitar o potencial risco de liquidagéo do plano decorrente

da dependéncia do desempenho financeiro do patrocinador.

4.4.2.1. Limites adicionais de alocac&o por emissor para CPRV

Tabela 11 - Limites de alocag&o por emissor como percentual do montante total da CPRV

TIPO DE EMISSOR | LIMITE
Mega Cap 15%
Large Cap 15%
Mid Cap 10%
Small Cap 5%
Micro Cap 0%
Nano Cap 0%

No que se refere ao limite de liquidez do ativo, devera permitir seu total

desinvestimento em dez pregfes. Para efeito de métrica, sera considerado 20% do volume

médio negociado nos ultimos 90 pregdes como referéncia.

Adicionalmente, poderado ser adquiridas a¢des via oferta primaria (IPO — Initial Public

Offer). Nestes casos, 0 Postalis devera aguardar 90 pregdes para verificar qual o volume

médio negociado, dispondo de mais 42 preg8es para adequar sua posicdo no papel ao
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limite de liquidez, salvo para 0s casos que houver a restricdo de venda de acdes (lock-up),
ocasido em que os prazos supracitados serdo contados a partir do término do lock-up.

Por fim, a participacdo do Postalis no Capital Social da companhia deve ser inferior
ao minimo estabelecido nos documentos das organizacdes, tais como estatuto, acordo de
acionistas, entre outros, para conceder o direito de participar das decisfes estratégicas das
companhias. Como regra geral, fica limitado a participacdo méxima de 4,5% do Capital

Social da companhia investida.

4.4.3. Limites de Concentracao por Emissor

Tabela 10 - Limites de alocacg&o por concentracédo de emissor

. - LIMITES
ART. INCISO | ALINEA LIMITES DE CONCENTRACAO POR EMISSOR LEGAL POLITICA
a Instituicdo financeira gutorlzada a funcionar pelo 2504 2504
Banco Central do Brasil
b FIDC e FIC-FIDC* 25% 25%
ETF local ou exterior, negociado em bolsa,
c referenciado em indices de Renda Fixa ou Renda 25% 25%
Variavel
I d Fl ou FIC dS investimento classificado no segmento 2504 2506
estruturado
e Fll e FIC-FII* 25% 25%
FI constituidos no Brasil de que tratam os incisos Il o o
f e V do caput do art. 26; 25% 25%
o8 - - -
g _Demals emissores, ressalvado o disposto nos 2504 2504
incisos Il e IV
Patrimbnio separado constituido nas emissfes de
Il - certificado de recebiveis com a adocédo de regime 25% 25%
fiduciario*
a Fundo de |_nv¢st|mento constituido no exterior de 15% 15%
m gue trata o inciso Il do art. 26
b ;)f emissor listado na alinea “d” do inciso Ill do art. 15% 15%
De uma mesma classe ou série de titulos ou valores
- o 0, 0,
81 mobiliarios de renda fixa. 25% 25%
- §2° De uma mesma classe de cotas de FIDC 25% 25%

* Res. CMN 4.994/2022: Art. 28, § 3° O limite estabelecido no inciso | do caput néo se aplica a fundo
de investimento em cotas de fundo de investimento, desde que as aplicagcbes do fundo de
investimento investido observem os limites deste artigo.

Res. CMN 4.994/2022: Art. 28, § 4° A disposicao prevista no § 3° também se aplica o FIP que invista
seu patriménio liquido em cotas de outros FIP, conforme regra da Comisséo de Valores Mobiliarios.

4.4.4. Empreéstimo de ativos

Conforme Resolucdo CMN 4.994/2022, em seu artigo 29, o Postalis pode emprestar

ativos financeiros de sua carteira observadas as regras sobre o empréstimo de valores
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mobiliarios por camaras e prestadores de servicos de compensacdo e liquidacao
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, bem como as medidas regulamentares
adotadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios. Assim, vale notar que a regulamentacao
exige que os ativos financeiros emprestados devem, mesmo nessa condi¢édo, dos limites

estabelecidos na Resolugéo.

4.4.5. Desenquadramento passivo

No caso de desenquadramento passivo, tanto dos limites estabelecidos pela
Resolugdo CMN n° 4.994/2022 quanto pelos limites mais restritivos desta Politica de
Investimentos, por maior rentabilidade dos ativos de alguma classe em relagéo as outras
ou outros fatores, a DIN, observando o prazo previsto na legislacéo, iniciara processo de
analise para reenquadramento.

Os desenquadramentos, sempre que verificados, devem ser eliminados no prazo
previsto na legislagéo vigente, conforme Resolugdo CMN n° 4.994/2022, ou aquelas que
vierem a substitui-la, altera-la ou complementa-la.

Com relacao a carteira propria de renda variavel, na hipétese de uma acéo, apés
adquirida, vir a desenquadrar dos limites acima (desenquadramento passivo), a GIN tera o
prazo de 121 pregdes para realizar o reenquadramento, devendo observar as condigdes
de mercado para tal.

4.4.6. Derivativos

As operagbes com derivativos sdo permitidas desde que respeitados
cumulativamente os limites, restricbes e demais condicdes estabelecidas pela Resolucédo
CMN 4.994/2022.

Somente poderao ser adquiridos instrumentos de derivativos alocados na carteira
propria do Postalis nos casos de constru¢do de estruturas de protecdo dos investimentos
(hedge).

4.5. Precificagcao de ativos financeiros

Os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras e fundos de investimento,
exclusivos ou ndo, nos quais o plano aplica recursos, devem ser marcados a valor de
mercado, de acordo com os critérios recomendados pela CVM e pela ANBIMA. Isso néo
exclui a possibilidade, porém, de o plano contabilizar os titulos que pretende carregar até o

vencimento pela taxa de compra do papel (marcacéo na curva).
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A metodologia para precificagcdo deve observar as possiveis classificacdes dos
ativos para negociacao ou mantidos até o vencimento. Caso seja necessaria a reavaliacdo
guanto a classificacao dos titulos e valores mobiliarios, s6 podera ser efetuada por ocasido
da elaboragéo dos balangos anuais ou de um fato relevante.

O método e as fontes de referéncia adotada para precificacdo dos ativos pelo
Postalis sdo os mesmos estabelecidos por seu custodiante.

O Postalis irA monitorar a precificacdo dos ativos e podera realizar o
provisionamento se constatar perda potencial ou reducdo significativa do valor de um
determinado ativo, conforme metodologia estabelecida no Manual Normativo de
Monitoramento de Apregamento de Ativos de Investimentos.

E obrigatério que todas as negociacdes sejam realizadas através de plataformas
eletrénicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia e
maior proximidade do valor real de mercado. O controle da marcagao dos ativos é feito por

meio de relatérios gerados mensalmente.

4.6. Metodologia e critérios para avaliacao de riscos

Os investimentos do Postalis passam por andlise dos riscos envolvidos antes da
alocacéo e continuamente enquanto o ativo permanecer na carteira do Instituto.

As metodologias para critério, avaliagdo e controle dos riscos atinentes aos
processos de investimentos, entre eles os riscos de crédito, de mercado, de liquidez,
operacional, legal e sistémico, estdo descritas nos Manuais de Investimento, no Manual
Normativo de Gestdo de Riscos de Investimento, na Politica de Gestdo de Riscos de

Investimento e na Politica de Controles Internos e Compliance.

4.7. Manuais de Investimentos

Atualmente, os processos de investimentos séo regidos pelos seguintes Manuais de
Investimentos:

i) Manual Normativo de Prospeccdo de Investimentos: estabelece as diretrizes e
principios que irdo direcionar os processos relativos a prospecc¢ao de investimentos
e gestores de fundos, incluindo os principios de responsabilidade ambiental, social
e de governancga;

i)  Manual Normativo de Gestédo de Caixa: estabelece o processo de gestdo de caixa
dos planos administrados pelo Postalis, relacionados a movimentacdo de

investimentos para absorcéo dos saldos diarios de tesouraria;
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i) Manual Normativo de Desinvestimento, Renegociagcdo e Recuperacdo de
Investimentos: estabelece as responsabilidades e objetivos associados as
atribuicdes de todas as areas de suporte interno que participam dos processos de
desinvestimento, renegociacao e recuperacdo, desde a analise até a decisdo sobre
a aplicacdo de recursos.

iv) Manual Normativo de Operagdes com Participantes: normatiza 0s processos e
regras vinculadas a carteira de operagcdes com participantes, com foco na
transparéncia e melhoria dos resultados na administragcéo de recursos financeiros.

v) Manual Normativo para Selegdo de Conselheiros: estabelece os procedimentos
para a indicagcdo e reconducgdo de conselheiros de administragdo e fiscal das
empresas em que o Postalis tenha, direta ou indireta, participacdo societaria
relevante (companhia investida).

vi) Manual de Investimentos: Estabelece as premissas para 0s processos de
Monitoramento dos ativos financeiros e dos fundos de investimentos e Avaliagdo
dos gestores de fundos de investimentos.

vii) Manual Normativo da Carteira Prépria de Renda Variavel: estabelece o processo de
gestdo da carteira propria de Renda Variavel, no que tange a selecao, investimento,
monitoramento e desinvestimento dos ativos elegiveis, de acordo com a governanca

estabelecida no Instituto e do arcabouco legal.

5. Temporalidade

Responsavel pela

publicacéo Temporalidade Arquivo digital

GAG Até 12 meses ou nova versao SE Suite
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