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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65’] POSTALPREV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo:  0069-1 CNPJ: 00.627.638/0001-57

Sigla: POSTALIS

Razéo Social: POSTALIS INSTITUTO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PLANO
CNPB: 2002.0047-65 Sigla: POSTALPREV
Nome: PLANO POSTALPREV
Situacdo:  ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO VARIAVEL Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: MARIANA ABIGAIR DE SOUZA SABINO

MIBA: 2567 MTE: 2567

Empresa: GAMA CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliacéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 30/11/2017 ‘Data da Avaliagéo: 31/12/2017
Tipo: COMPLETA

Observacdes:

D.A. completa conforme Portaria n° 934/2017. Os resultados apresentados neste documento sdo decorrentes
da Avaliacdo Atuarial posicionada em 31/12/2017.

Observou-se para o preenchimento desta Demonstracéo Atuarial a Instrugdo MPS/PREVIC n°® 12/2014, bem
como orientacdes divulgadas pela PREVIC através de seu sitio eletrénico.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
Parecer: MERCER 135 PA 069/18 - Retificado;

RE AA: MERCER 135 RE 039/18;

NT Teste Hip MERCER NTA 2017;

NT AA 2017: MERCER 135 NTA 005/18; e,

RE Teste Hip: MERCER 135 RE 150/17.

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 167

Observacdes:

Duration calculada com base na parcela de beneficio definido do plano, considerando o fluxo de beneficios e
contribuicdes da avaliacédo atuarial de 31/12/2017, apurados de acordo com a planilha de duration divulgada
pela Portaria n°® 80/2018 da PREVIC.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65’] POSTALPREV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

IAPOSENTADORIA ANTECIPADA = O MAIOR VALOR ENTRE 100% DA CONTA DE CONTRIBUICAO DO PARTICIPANTE + 100%
DA CONTA DE CONTRIBUICAO DA PATROCINADORA E O VALOR ACUMULADO DAS CONTRIBUICOES DO PARTICIPANTE
ATUALIZADAS PELO INPC (RP).

BAA = MAX [(SCPART. + SCPATROC.);RP])/ FATOR ATUARIAL

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

IAPOSENTADORIA NORMAL = O MAIOR VALOR ENTRE 100% DA CONTA DE CONTRIBUICAO DO PARTICIPANTE + 100% DA
CONTA DE CONTRIBUICAO DA PATROCINADORA E O VALOR ACUMULADO DAS CONTRIBUICOES DO PARTICIPANTE
ATUALIZADAS PELO INPC (RP).

BAN = MAX [(SCPART. + SCPATROC.);RPJ/FATOR ATUARIAL

Beneficio:. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZAGCAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

IAPOSENTADORIA POR INVALIDEZ = O MAIOR VALOR ENTRE 100% DA CONTA DE CONTRIBUICAO DO PARTICIPANTE + 100%
DA CONTA DE CONTRIBUICAO DA PATROCINADORA + 100% DA CONTA INDIVIDUAL DE RISCO (SALDO PROJETADO) E O
VALOR ACUMULADO DAS CONTRIBUICOES DO PARTICIPANTE ATUALIZADAS PELO INPC (RP).

BAI = MAX [(SCPART. + SCPATROC.);RP]/FATOR ATUARIAL

Beneficio:  AUXILIO DOENCA
Beneficio Programado: NAO

Regime: REPARTICAO SIMPLES

Método de Financiamento:

Nivel Basico do Beneficio:

BENEFICIO DE AUXILIO-DOENCA = 100% DO SALARIO DE CONTRIBUICAO - 100% DO AUXILIO-DOENCA DO INSS.
BAD = MAX [(100%SC - 100% ADINSS);0]

Beneficio: PECULIO POR MORTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

PECULIO POR MORTE = 10 X SALARIO DE CONTRIBUIGAO.
BPE = 10 X SC.

Beneficio: PENSAO POR MORTE

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

PENSAO POR MORTE = O MAIOR VALOR ENTRE 100% DA CONTA DE CONTRIBUICAO DO PARTICIPANTE + 100% DA CONTA
DE CONTRIBUICAO DA PATROCINADORA + 100% DA CONTA INDIVIDUAL DE RISCO (SP) E O VALOR ACUMULADO DAS

Assinatura do Atuario: _ mw \W'L bciﬂ,);a%x }gnﬂyw@_
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [2002.0047-65] POSTALPREV
oremmeoencamaconno:e. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CONTRIBUICOES DO PARTICIPANTE ATUALIZADAS PELO INPC (RP).
BPM = MAX[(SCPART. + SCPATROC.);RP]/FATOR ATUARIAL.

mw\}@;wmgmym_

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65’] POSTALPREV )
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL

GRUPO DE CUSTEIO: 1 - POSTALPREV

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
00.627.638/0001-57 POSTALIS INST SEGURIDADE SOCIAL DOS CORREIOS E TELEGRAF
34.028.316/0001-03 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Participantes Ativos: 95688 Tempo médio de contribuigdo (meses): 104
Folha de Salario de Participagao: R$ 4.959.200.456,86 Tempo médio para aposentadoria (meses): 172

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipotese: Fator de Determinacao Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 98,04

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,04
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 99,08

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Esperava-se, para o exercicio encerrado, que o fator de capacidade dos salarios fosse de 98,01%, uma vez que esta foi a
hipotese adotada na Avaliagdo Atuarial de 2016. A divergéncia deveu-se ao indice de inflagdo (INPC) do exercicio encerrado
ter sido inferior ao que se esperava.

Justificativa da EFPC:

O indice utilizado reflete a inflagdo de longo prazo de 4,46% a.a., ou seja, 0 impacto da perda do poder de compra dos
salarios pagos pelo Instituto esperado ao longo do exercicio, segundo estudo de aderéncia realizado em 2017.

Opinido do atuario:
A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hipéteses atuariais que precedeu a
realizacdo desta Avaliagdo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017).

Hipotese: Fator de Determinacédo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade

Valor: 98,04

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 98,04
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 99,08

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Esperava-se, para o exercicio encerrado, que o fator de capacidade dos beneficios fosse de 98,01%, uma vez que esta foi a
hipétese adotada na Avaliagdo Atuarial de 2016. A divergéncia deveu-se ao indice de inflacdo (INPC) do exercicio encerrado
ter sido inferior ao que se esperava.

Justificativa da EFPC:

O indice utilizado reflete a inflagdo de longo prazo de 4,46% a.a., ou seja, 0 impacto da perda do poder de compra dos
beneficios pagos pelo Instituto esperado ao longo do exercicio, segundo estudo de aderéncia realizado em 2017.

Opinido do atuério:
A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hip6teses atuariais que precedeu a
realizagdo desta Avaliagao Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017).

Hipotese: Hipo6tese sobre Composicdo de Familia de Pensionistas

Valor: ASSISTIDOS: Familia Real
ATIVOS: Familia Padrao calculada com base nos dependentes disponibilizados na base da Avaliagéo Atuarial
HOMEM - 62,28% Casado, Conjuge 2,89 anos mais jovem
MULHER - 60,08% Casada, Cénjuge 2,65 anos mais velho
Fator de reversdo médio = 0,80

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:
Nao aplicavel.

Justificativa da EFPC:
Adotada a hipéteses recomendada no Estudo de Aderéncia realizado em 2017.

Opinido do atuério:
A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hip6teses atuariais que precedeu a
realizacao desta Avaliacdo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017).

Assinatura do Atuario: . . )
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: POSTALIS
PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65] POSTALPREV

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPETINTENDENGIA NACIONAL DE MOTIVO: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIA(;AO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA
Hipétese: Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Valor: Experiéncia PostalPrev 2014-2016

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,75

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 5,41

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

De acordo com o cadastro de Participantes do Plano em 31/12/2016, bem como a hipétese de rotatividade adotada na
Avaliacdo Atuarial de 2016, qual seja, Experiéncia PostalPrev 2013-2015, esperava-se que houvesse um percentual de
desligamentos de 0,36% no exercicio encerrado. A divergéncia deveu-se a politicas de RH das patrocinadoras, em especial
ao Plano de Demisséo Incentivada - PDI.

Justificativa da EFPC:

A tabua de rotatividade tende a refletir a quantidade de saidas esperadas para cada exercicio ao longo dos anos, uma vez
gue foi construida a partir da experiéncia do préprio plano de beneficios, conforme estudo de aderéncia realizado em 2017.

Opinido do atuério:
A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hip6teses atuariais que precedeu a

realizagdo desta Avaliagcdo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017), bem como congrega a
expectativa de desligamentos dos Patrocinadores.

Hipétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 4,56
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 2,07

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Esperava-se, para o exercicio encerrado, que o INPC acumulado fosse de 5,04%, conforme projecao do Instituto. A
divergéncia deveu-se a fatores econdmicos, que fizeram com que houvesse uma desaceleracéo na inflagdo do pais.

Justificativa da EFPC:
Adota o indice de reajuste dos beneficios previsto no Regulamento do Plano.

Opinido do atuario:
A hipétese adotada estd em consonéncia com o indice de reajuste dos beneficios constante do Regulamento do Plano bem
como com o cenario econdmico projetado pelo Instituto.

Hipotese: Projecéo de Crescimento Real de Salario

Valor: 2,77

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 2,77
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 4,72

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Esperava-se, para o exercicio encerrado, um crescimento real de salario de 2,20%, uma vez que esta foi a Taxa de
Crescimento Real de Salario adotada na Avaliagao Atuarial de 2016. A divergéncia deveu-se a flutua¢des nas politicas de RH
das Patrocinadoras.

Justificativa da EFPC:

As patrocinadoras consideram que a taxa de projecao de salarios de 2,77% a.a. reflete suas expectativas com relagdo a
evolugéo futura média dos salarios ao longo da carreira do empregado, de acordo com a politica de Recursos Humanos.

Opinido do atuério:
A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hip6teses atuariais que precedeu a
realizacao desta Avaliacdo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017).

Hipétese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,00

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 13,07

Comentério sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Esperava-se, para o exercicio encerrado, uma rentabilidade real de 5,50% ao ano, uma vez que esta foi a Taxa Real Anual de
Juros adotada na Avaliagdo Atuarial de 2016. A divergéncia deveu-se a ndo superagdo da meta atuarial, em face da
rentabilidade auferida nos investimentos do Plano. A quantidade ocorrida foi negativa em 13,07% conforme informado pela
entidade.

Justificativa da EFPC:
Conforme o teste de Aderéncia realizado para esta Hipotese.

Opinido do atuério:

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65’] POSTALPREV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hipéteses atuariais que precedeu a
realizacdo desta Avaliacéo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017).

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor: LIGHT

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 197,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 408,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

De acordo com a tabua de entrada em invalidez adotada na Avaliag&o Atuarial de 2016, qual seja, LIGHT MEDIA D60%,
esperava-se, para o exercicio encerrado, que 223 participantes se invalidassem. A divergéncia deveu-se ao processo que 0
Instituto esta realizando para converter os auxilios doenga com mais de 2 anos em invalidez, o que elevou a quantidade de
eventos ocorridos.

Justificativa da EFPC:

A tabua utilizada tende a refletir a quantidade de ocorréncias de entrada em invalidez para cada exercicio ao longo dos
anos, de acordo com estudo de aderéncia realizado em 2017.

Opinido do atuario:
A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hipéteses atuariais que precedeu a
realizacdo desta Avaliacdo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017).

Hipotese: Tébua de Mortalidade de Invélidos

Valor: RP 2000 Disable

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 33,35
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 39,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

De acordo com a tdbua de mortalidade de invalidos adotada na Avaliagéo Atuarial de 2016, qual seja, RP 2000 DISABLED
M&F, esperava-se, para o exercicio encerrado, que houvesse 31,22 ébitos de invalidos. A divergéncia deveu-se a flutuacdes
intrinsecas a processos de inferéncia estatistica.

Justificativa da EFPC:

A tabua utilizada tende a refletir a quantidade de ocorréncias de mortalidade de invalidos esperada para cada exercicio ao
longo dos anos, de acordo com estudo de aderéncia realizado em 2017.

Opinido do atuario:
A hipétese indicada pelo Postalis encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hip6teses atuariais que precedeu a
realizagdo desta Avaliagdo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER 2017).

Hipotese: Tébua de Mortalidade Geral

Valor: AT 2000

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 222,89
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 179,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

De acordo com a tdbua de mortalidade geral adotada na Avaliagao Atuarial de 2016, qual seja, AT-2000 M&F, esperava-se,
para o exercicio encerrado, que houvesse 237,84 6bitos. A divergéncia deveu-se a flutuagdes intrinsecas a processos de
inferéncia estatistica.

Justificativa da EFPC:

A tabua utilizada tende a refletir a quantidade de ocorréncias de mortalidade geral esperada para cada exercicio ao longo
dos anos, de acordo com estudo de aderéncia realizado em 2017.

Opinido do atuario:

A hipétese indicada pelo Instituto, qual seja, AT 2000 M&F, encontra respaldo técnico no estudo de aderéncia das hipéteses
atuariais que precedeu a realizagdo desta Avaliacdo Atuarial (Relatério MERCER 135 RE 150/17 e Nota Técnica MERCER
2017).

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tabua de Morbidez

Assinatura do Atuario:

Pagina 7


tatiane-maria-de-and
Carimbo

tatiane-maria-de-and
Carimbo


DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS
PLANO DE BENEFICIOS:

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

[2002.0047-65] POSTALPREV
arememmceon o MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017

TIPO: COMPLETA

BENEFICIOS

Beneficio: APOSENTADORIA ANTECIPADA

Quantidade de beneficios concedidos: 1047 Valor médio do beneficio (R$): 950,05

Idade média dos assistidos: 58 Custo do Ano (R$): 0,00
Custo do Ano (%): 0,00

ProvisGes Matematicas

R$ 97.330.292,16

Beneficios Concedidos

R$ 97.330.292,16

Contribuicio Definida

R$ 33.870.589,43

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 33.870.589,43

Beneficio Definido

R$ 63.459.702,73

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 63.459.702,73

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2002.0047-65] POSTALPREV
srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017

TIPO: COMPLETA

Beneficio: APOSENTADORIA NORMAL

Quantidade de beneficios concedidos: 1759 Valor médio do beneficio (R$): 1.281,64
Idade média dos assistidos: 63 Custo do Ano (R$): 451.123.581,96
Custo do Ano (%): 9,10

Provisdes Matematicas

R$ 3.331.514.320,42

Beneficios Concedidos

R$ 214.547.361,95

Contribuigcdo Definida

R$ 75.326.251,68

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 75.326.251,68

Beneficio Definido

R$ 139.221.110,27

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 139.221.110,27

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 3.116.966.958,47

Contribuigcdo Definida

R$ 3.116.966.958,47

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 1.533.509.870,45

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 1.583.457.088,02

Beneficio Definido Capitalizagéo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:

Pagina 9


tatiane-maria-de-and
Carimbo


DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: POSTALIS
PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65] POSTALPREV

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO: 31/12/2017

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Quantidade de beneficios concedidos: 1095 Valor médio do beneficio (R$): 363,34
Idade média dos assistidos: 53
Beneficios Concedidos R$ 76.143.485,39
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 76.143.485,39
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 76.143.485,39
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio:  AUXILIO DOENCA
Quantidade de beneficios concedidos: 1898 Valor médio do beneficio (R$): 1.420,21
Idade média dos assistidos: 45 Custo do Ano (R$): 31.325.584,87
Custo do Ano (%): 0,63
Provisdes Matematicas R$ 0,00
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: POSTALIS
PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65] POSTALPREV

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO: 31/12/2017

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: PECULIO POR MORTE

Quantidade de beneficios concedidos: 285 Valor médio do beneficio (R$): 39.818,32
Idade média dos assistidos: 37
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
Beneficio: PENSAO POR MORTE
Quantidade de beneficios concedidos: 1353 Valor médio do beneficio (R$): 324,64
Idade média dos assistidos: 40

Beneficios Concedidos

R$ 81.973.360,61

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 81.973.360,61
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 81.973.360,61

Beneficios a Conceder

Contribuigdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65’] POSTALPREV )
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO

Custo do Ano (R$): 11.750.899,75 Custo do Ano (%):

0,24

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Capitalizagéo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - POSTALPREV

Custo Normal do Ano (R$) |

494.200.066,58

Custo Normal do Ano (%) |

9,97

Provisdes Matematicas

R$ 3.586.961.458,58

Beneficios Concedidos

R$ 469.994.500,11

Contribuigcdo Definida

R$ 109.196.841,11

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 109.196.841,11

Beneficio Definido

R$ 360.797.659,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 202.680.813,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 158.116.846,00

Beneficios a Conceder

R$ 3.116.966.958,47

Contribuigcdo Definida

R$ 3.116.966.958,47

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 1.533.509.870,45

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 1.583.457.088,02

Beneficio Definido Capitalizagcéo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65’] POSTALPREV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA
Patrimonio de Cobertura: R$ 3.558.379.485,82 ‘Insuficiéncia de cobertura: R$ 28.581.972,76 ‘

FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS

Finalidade Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar

Fonte de custeio Contribui¢des de risco - Art. 18 do Regulamento

Recursos recebidos no exercicio R$ 138.065.325,48
Recursos utilizados no exercicio R$ 52.178.015,56
Saldo R$ 341.012.978,14
Finalidade Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial

Fonte de custeio Valores de Ganhos e Perdas

Recursos recebidos no exercicio R$ 3.640.089,12
Recursos utilizados no exercicio R$ 8.457.568,56
Saldo R$ 37.998.445,78

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

MOTIVO:

ENTIDADE: POSTALIS
PLANO DE BENEFICIOS:

[2002.0047-65] POSTALPREV

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2017

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 249.290.500,35 0,00 244.909.566,23 494.200.066,58
Contribuicdes 249.290.500,35 5,03 0,00 0,00 244.909.566,23 4,94 494.200.066,58
previdenciarias
Normais 249.290.500,35 5,03 0,00 0,00 244.909.566,23 4,94 494.200.066,58
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizag&o de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/09/2018

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

cadastrais.

Os beneficios de risco assegurados pelo Plano POSTALPREYV sé&o os de Beneficio Minimo, Aposentadoria por
Invalidez, Auxilio Doenca, Peculio por Morte e Pensédo por Morte. Todos esses beneficios estédo estruturados na
modalidade de Beneficio Definido, sendo que o Auxilio Doenca e o Peculio por Morte adotam o regime de
Reparticdo Simples, enquanto que os demais sdo avaliados sob o Regime de Capitais de Cobertura.

O beneficio programado, qual seja, Renda de Aposentadoria, esté estruturado na modalidade de Contribui¢édo
Variavel, sendo avaliado através do Regime de Capitalizagdo e pelo método de Capitalizagcdo Financeira.

O custo normal total do Plano, apurado de acordo com as disposi¢des regulamentares, em 31/12/2017, foi de
9,9653% da Folha de Salarios de Participacao, liquido de taxa de carregamento administrativo, referente ao

custo dos beneficios previdenciais assegurados pelo Plano, sendo 0,8686% relativo aos beneficios de risco e
9,0967% aos beneficios programados. Comparativamente ao exercicio de 2016, houve uma reducao do custo
do Plano de 1,0283 pontos percentuais, motivada pela redugdo das contribuigbes basicas e regulares, bem

como da reducédo do custo dos beneficios de risco motivada pelo aumento do Fundo de Cobertura dos
Beneficios de Risco e da reducao da expectativa de pagamento de saldo projetado decorrente das mudancas

Variacéo das provises matematicas:

As Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos — PMBC, fixadas com base nas informages individuais dos
Assistidos (Aposentados e Pensionistas) do Plano POSTALPREYV, disponibilizadas pelo POSTALIS, foram
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: POSTALIS

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2002.0047-65’] POSTALPREV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2017 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

determinadas em observancia a metodologia disposta em Nota Técnica Atuarial, e montam R$469.994.500,11,
sendo R$109.196.841,11 estruturados na modalidade de Contribuigao Definida e R$360.797.659,00
estruturados na modalidade de Beneficio Definido.

Jé as Provisdes Mateméticas de Beneficios a Conceder — PMBaC, fixadas com base nas informag6es individuais
dos Participantes Ativos do Plano POSTALPREYV disponibilizadas pelo POSTALIS, foram determinadas em
observancia a metodologia disposta em Nota Técnica Atuarial, e montam R$3.116.966.958,47, sendo sua
totalidade referente aos beneficios programados estruturados, na fase de acumulagao, na modalidade de
Contribuicao Definida.

N&o foram apuradas Provises Matematicas a Constituir, em 31/12/2017, para o Plano POSTALPREV.

Desta forma, certificamos que os valores acumulados das obrigacdes passivas do POSTALIS com o Plano
representam o montante total de R$3.586.961.458,58, em 31/12/2017.

Comparativamente as Demonstracdes Atuariais de encerramento de exercicio de 2016, posicionadas em
31/12/2016, a variagdo nominal das Provisdes Matematicas do Plano POSTALPREYV foi negativa em 13,20%,
tendo sido registrado o montante de R$4.132.617.740,47 em 31/12/2016.

O aumento de 91,13% nas Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos deve-se, em especial, a
movimentacdo da massa de Participantes e Assistidos ocorrida entre as datas bases das AvaliagBes Atuariais, a
gual pode ser expressa pelo aumento da folha anual de beneficios que registrou uma elevacéo de 153,38%, em
decorréncia da concesséo de 1.365 aposentadorias no periodo, além de alterag8es de hipdteses atuariais de
taxa de juros e fator de capacidade, atenuado pela revisdo do patriménio do Plano que impactou na reducéo da
cota.

A reducéo de -19,80% nas Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder deve-se, em especial, ao fato das
aposentadorias concedidas e dos resgates ocorridos no referido ano terem sido superiores ao incremento,
relativo as contribuicdes efetuadas. A rentabilidade negativa do plano no exercicio, decorrente da revisédo do
patriménio do Plano, auxiliou na reducéo expressiva das provisdes matematicas de Beneficios a Conceder.

Por estar estruturado majoritariamente na modalidade de Contribuicdo Definida, sendo a representatividade da
parcela em Beneficio Definido de 10,06% das Provisdes Matematicas Totais, as variagdes nas Obrigagfes
Matematicas do Plano séo justificadas, na maior parte, pelas variacdes nos Saldo de Contas existentes.

Principais riscos atuariais:

O Risco Atuarial surge, especialmente, pela inadequacéo de hipéteses e premissas atuariais, as quais trazem
volatilidade aos planos de beneficios. Para o Plano POSTALPREYV, caracterizam-se, basicamente, como
Demograficas, Biométricas e Econdmico-financeiras, sendo que as hipéteses, regimes financeiros e métodos
de financiamento utilizados neste Plano estdo em conformidade com os principios atuariais aceitos, assim
COMO em consonancia com os normativos que regem a matéria.

Salienta-se que as hipo6teses atuariais utilizadas para fins de Avaliacdo Atuarial anual de 2017 do Plano
POSTALPREYV, foram aprovadas pelo POSTALIS, sendo que o Instituto estava subsidiado pelos testes de
aderéncia das hipdteses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados foram
formalizados por meio do Relatério MERCER 135 - RE 150/17, observando assim, no que nos pertine, 0s
ditames da Instrucdo Previc n°® 23/2015.

Solugbes para insuficiéncia de cobertura:

Conforme determina a Resolugdo MPS/CNPC n° 16, de 19 de novembro de 2014 e observando os critérios
previstos na Instrucdo PREVIC n° 19, de 04 de fevereiro de 2015, o ajuste de precificagcdo, apurado pelo
Instituto, montava R$39.314.616,91, na data base desta Avaliagdo Atuarial, que resultou em um Equilibrio
Técnico Ajustado superavitario de R$10.732.644,15.

Segundo a Resolu¢cdo MPS/CNPC n° 22, de 3 de dezembro de 2015, considerando a Durag&o do Passivo no
exercicio de 2017, qual seja, 13,94 anos, o limite de deficit para Avaliacéo Atuarial de 2017 é de
R$35.863.287,30 (9,94% das Provisdes Mateméticas em Beneficio Definido). Sendo o equilibrio técnico
ajustado avaliado no valor de R$10.732.644,15, positivo, ndo haverd necessidade de equacionamento
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obrigatério no exercicio de 2018.
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TIPO: COMPLETA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 95688

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 104

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 172

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano

R$ 494.200.066,5&

Provisdes Matematicas

R$ 3.586.961.458,58

Beneficios Concedidos

R$ 469.994.500,11

Contribuigao Definida

R$ 109.196.841,11

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 109.196.841,11

Beneficio Definido

R$ 360.797.659,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 202.680.813,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 158.116.846,00

Beneficios a Conceder

R$ 3.116.966.958,47

Contribuigao Definida

R$ 3.116.966.958,47

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor

R$ 1.533.509.870,45

Saldo de Contas — parcela Participantes

R$ 1.583.457.088,02

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizacéo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servigo passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

R$ 113.310.427,73

Déficit Técnico

R$ 28.581.972,76

Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00
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ENTIDADE: POSTALIS
PLANO DE BENEFICIOS:
MOTIVO:

[2002.0047-65] POSTALPREV

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2017

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

reserva

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 249.290.500,35 0,00 244.909.566,23 494.200.066,58
Contribuicdes 249.290.500,35 5,03 0,00 0,00 244.909.566,23 4,94 494.200.066,58
previdenciarias
Normais 249.290.500,35 5,03 0,00 0,00 244.909.566,23 4,94 494.200.066,58
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizac&o de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

A base cadastral encaminhada pelo POSTALIS, posicionada em 30/11/2017, foi submetida a testes de
consisténcia e, apos ratificagfes e retificacdes da Entidade, em relacédo as possiveis inconsisténcias verificadas, os
dados foram considerados suficientes e exatos para fins da Avaliacdo, ndo sendo necesséria a elaboracao de
hipoteses para suprir deficiéncias da base de dados para fins da Avaliagao Atuarial anual.

Cumpre-nos esclarecer que a andlise efetuada pela MERCER, na base cadastral utilizada para a Avaliagéo Atuarial,
objetiva, Unica e exclusivamente, a identificacéo e correcéo de eventuais distor¢cdes na base de dados, nédo se
inferindo dessa analise a garantia de que todas as distor¢goes foram detectadas e sanadas, permanecendo, em
qualquer hipétese, com o Instituto a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na base

cadastral.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

Na Avaliag&o Atuarial de encerramento do exercicio de 2017, o Plano tem constituido o Fundo de Reverséo de
Saldo por Exigéncia Regulamentar e Outros Fundos Previstos em Nota Técnica.

O Fundo de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar é constituido com as contribui¢cdes especificas para
cobertura dos beneficios de risco (alineas “b” e “c” dos artigos 27 e 37 do Regulamento), acrescido dos saldos
remanescentes da Conta de Contribui¢cbes do Patrocinador no caso de resgate e das Provisbes Mateméticas de
Beneficios Concedidos, no caso de Aposentadoria por Invalidez em que o Participante retorne a Atividade. Este
Fundo é destinado ao pagamento das despesas com Auxilio-Doenca, Peculio por Morte e Garantias Minimas de
Penséo por Morte de Participante e Aposentadoria por Invalidez. Em 31/12/2017, montava R$341.012.978,14.

O Fundo Previdencial - Outros Fundos Previstos em Nota Técnica é constituido mensalmente pela Proviséo
Matematica de Participantes e Assistidos falecidos cujos beneficios de auxilio-doenca ou de aposentadoria ndo se
transformem em Penséo; pela Provisdo Matematica de Pensionistas cuja Pensao se extinga pela desabilitacdo de
todos os Beneficiarios; e, quando determinado no Plano de Custeio, parcela das Contribuic6es Especificas
destinadas a segurar o Plano quanto ao esperado desagravamento da taxa de mortalidade. Além desses recursos,
anualmente, o Fundo Previdencial sera atualizado pelo mesmo indice de atualizacéo da reserva de origem. O
Fundo serd utilizado para auxiliar a ndo contaminacgéo dos resultados do Plano quando da insuficiéncia de
cobertura das Provisdes geradas pelas perdas atuariais (hip6teses atuariais ndo realizadas). Em 31/12/2017,
montavam R$37.998.445,78.

Variagdo do resultado:

Confrontando-se as obrigacfes do Passivo Atuarial, expressas pelo valor das Provisées Matematicas de
R$3.586.961.458,58, em relacéo aos beneficios concedidos e a conceder, com o valor do Patriménio de
Cobertura do Plano, informado pelo POSTALIS, correspondente ao montante de R$3.558.379.485,82, verifica-se
um déficit técnico acumulado no montante de R$28.581.972,76, em 31/12/2017, que representou uma redugao
de 133,73% comparativamente ao resultado observado em 31/12/2016, quando se verificou um superavit de
R$84.728.454,97.

A reducdo do superavit e surgimento do déficit se deve, principalmente, pelo ndo atingimento da meta atuarial do
Plano, em consequéncia da reavaliacdo dos ativos do plano, bem como pela alteragdo das hipéteses de taxa de
juros e fator de capacidade.

No periodo compreendido entre janeiro/2017 e dezembro/2017, a meta atuarial do Plano foi de 7,68%, composta
pelo INPC de 2,07% mais taxa de juros de 5,50%, enquanto que a rentabilidade alcancada no mesmo periodo,
apurada pela variacdo da Cota Patrimonial, foi de -11,27%, conforme informacé&o repassada pelo POSTALIS,
representando uma perda atuarial de 17,58%.

Em atendimento a Resolugdo MPS/CNPC n° 16, de 19 de novembro de 2014, que alterou a Resolucdo MPS/CGPC
n° 26, de 29 de setembro de 2008, apurou-se o Equilibrio Técnico Ajustado do Plano. Observados os critérios
previstos na Instrugdo Previc n® 19/2015, o ajuste de precificacdo apurado pelo POSTALIS foi de

R$39.213.678,13, em 31 de dezembro de 2017. Assim, o Equilibrio Técnico Ajustado do Plano é superavitario,

no montante de R$10.732.644,15. Cumpre esclarecer que, para fins de apuracao do Equilibrio Técnico Ajustado,
se superavitario, conforme previsto na legislagéo vigente, ndo deverd ser observado o ajuste de precificagao
positivo para fins de eventual destinacéo de superavit.

Natureza do resultado: m : ¥ ™ l ] .
T el i
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Na Avaliacdo Atuarial de 2017 observa-se que o Plano apresentou deficit técnico, o qual foi resultante de causas

estruturais e conjunturais, sendo oriundo, dentre outras causas, do Patrimonio alocado para a Parte BD do Plano,
além das variacdes estatisticas em torno das premissas atuariais adotadas, complementado pela reavaliagdo no

portfélio financeiro do Plano.

Solugdes para equacionamento de déficit:

O Plano PostalPrev apresentou deficit técnico no encerramento do exercicio de 2017 no montante de
R$28.581.972,76.

Conforme determina a Resolugdo MPS/CNPC n° 16, de 19 de novembro de 2014 e observando os critérios
previstos na Instrucdo PREVIC n° 19, de 04 de fevereiro de 2015, o ajuste de precificacdo, apurado pelo Instituto,
montava R$39.314.616,91, na data base desta Avaliagdo Atuarial, que resultou em um Equilibrio Técnico
Ajustado superavitario no valor de R$10.732.644,15.

Sendo o equilibrio técnico ajustado avaliado no valor de R$10.732.644,15, positivo, ndo havera necessidade de
equacionamento obrigatério no exercicio de 2018.

Adequacao dos métodos de financiamento:

Adota-se, para o financiamento dos beneficios programados, o regime de Capitalizagdo conjugado com o

método de Capitalizacdo Financeira. Para os beneficios ndo programados, estruturados em beneficio definido
utiliza-se o Regime de Reparticdo Simples para o beneficio de Auxilio Doenga e Peculio por Morte, para os demais
beneficios, € utilizado o Regime Reparticdo de Capitais de Cobertura.

Os métodos utilizados estédo aderentes a legislacéo vigente, conforme item 5 do Anexo da Resolu¢cdo MPS/CGPC
n° 18/2006 e suas alteracdes.

QOutros fatos relevantes:

1) Para fins da Avaliacdo Atuarial posicionada em 31/12/2017, os valores de patriménio, ativos de investimentos,
fundos dos investimentos e administrativo, e exigiveis do Plano utilizados foram os informados pelo POSTALIS,
através do Balancete Contabil do referido més, sendo sua precificacéo de inteira e exclusiva responsabilidade do
Instituto, e considerados, para fins da avaliagdo, que tais valores refletem a realidade dos fatos;

2) Dentre os ativos de investimentos, conforme informado pelo Instituto, parcela destes estava contabilizada pela
curva do papel e mantida até o vencimento, sendo que, para tal, a Fundacao devera atestar a possibilidade de
manutencao destes até os seus respectivos vencimentos com base em Fluxo Atuarial especifico, conforme
exigéncia da Resolucdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, que revogou a Resolu¢cao MPAS/CGPC n° 04/2002;

3) Os Fundos do Plano montavam, em 31/12/2017, a quantia de R$491.464.932,03, sendo R$379.011.423,92
referentes a Fundos Previdenciais, R$100.064.599,64 referentes a Fundo Administrativo e R$12.388.908,47
referentes a Fundo dos Investimentos. Os fundos, Administrativo e de Investimento, foram extraidos do balancete
do Plano posicionado em 31/12/2017 e os Fundos Previdenciais foram calculados pelo método de recorréncia
financeira na Avaliacédo de 31/12/2017;

4) Dentre as hipdteses atuariais adotadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2017, comparativamente as
adotadas para o exercicio de 2016, procederam-se as seguintes alteracoes:

i. Crescimento Salarial: 2,77% a.a. em substituicdo a 2,20% a.a.;

ii. Rotatividade: Experiéncia POSTALPREV 2014-2016 em substituicdo a Experiéncia POSTALPREV 2013-2015;
iii. Taxa de juros: 5,00% a.a. em substituicdo a 5,50% a.a.; e,

iv. Fator de Capacidade: 0,9804 em substituicdo a 0,9801.

4.1) A premissa referente a Composicao Familiar de Ativos néo foi alterada, no entanto, face as varia¢des das
caracteristicas da base de dados, os parametros da premissa foram modificados conforme segue: Familia padrao
calculada com base nos dados de dependentes posicionados na data-base da avalia¢do atuarial (60,08% das
mulheres possuem dependente vitalicio e possuem dependentes 2,65 anos mais velhos e 62,28% dos homens
possuem dependentes vitalicios, com dependentes 2,89 anos mais jovens e fator de reversao médio de 0,80) em
substituicdo a hipétese de que 66,50% das mulheres possuem dependente vitalicio, com dependentes de 2 anos
mais velhos e 74,98% dos homens possuem dependente vitalicio, com dependentes 3 anos mais jovens e fator de
reversdao medio de 0,80.

5) Conforme informado pelo POSTALIS, comparativamente a 31/12/2016, o patrimdnio de cobertura do Plano
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reduziu 15,63% ou R$658.966.709,62 devido a questdes relacionadas a reavaliacdo dos Ativos do Instituto, em
especial, a baixa contabil dos valores atribuidos aos FIDC’s — NP nas demonstracdes contabeis do Plano
PostalPrev, de acordo com a legislagéao vigente.

6) O custo total apresentado em reais foi calculado com base no percentual de 9,9653%, e ndo exatamente 0
percentual evidenciado nesta DA, uma vez que o sistema s6 permite a inser¢édo de duas casas decimais para 0s
percentuais de custo. Da mesma forma, 0s percentuais exatos para os custos por beneficio do plano, bem como
nas fontes de recursos, também estéo evidenciados com duas casas decimais, considerando que este € 0 maximo
permitido pelo sistema.

7) Quanto ao preenchimento da D.A., destacamos que:

a) A Tabua de Entrada em Invalidez utilizada foi a Light Média Desagravada em 60%;

b) A Tabua de Mortalidade Geral é a AT-2000 segregada por sexo;

c) A Tabua de Mortalidade de Invalidos é a RP-2000 Disabled segregada por sexo;

d) O ocorrido da taxa de juros foi negativo em 13,07%, porém o campo ndo aceitou o sinal negativo;

e) O resultado do exercicio foi negativo em R$113.310.427,73, porém 0 campo ndo aceitou o sinal negativo.

8) Em face da reavaliagdo dos Ativos Financeiros do Plano pelo Instituto, fez-se necessario um reprocessamento
dos resultados de encerramento do exercicio de 2017, o que inviabilizou a finalizagdo desta Demonstracao
Atuarial no prazo previsto na legislacdo vigente. Ressalta-se que a reavaliacdo dos ativos e o prazo de finalizagédo
da Avaliacdo Atuarial de 2017 constam do TAC que esta sendo elaborado entre as partes responsaveis.
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