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Objetivo

O presente documento tem como objetivo estabelecer os principios gerais para a

contratacdo de seguros de vida em grupo, saude, de patrimbnio do Postalis e

responsabilidade civil exclusivamente por atos de regular gestédo, seja como estipulante

ou segurado.

Definicdes

EFPC - Entidade Fechada de Previdéncia Complementar

Descricao

Principios

A Politica de Contratacdo de Seguros disciplina a contratagdo, renovacao,

alteracdo e cancelamento de apdlices de seguros e a administracdo de liquidacdo de

sinistro. Fundamenta-se nos seguintes principios:

3.2.

uniformizacdo dos procedimentos e comportamento da empresa;
estabelecimento de responsabilidades;
protecdo da empresa e seus gestores contra possiveis penalidades aplicadas em

razdo de atos de regular gestéo.

Diretrizes

Devem ser observados, para efeito de cobertura e abrangéncia desta politica, os

seguintes eventos de riscos:

honoréarios advocaticios de a¢fes de responsabilidade civil exclusivamente para o
custeio da defesa de membros dos 6rgdos estatutarios, dirigentes, ex-dirigentes,
empregados e ex-empregados da EFPC, em processos administrativos e judiciais,
decorrentes de ato regular de gestao;

responsabilidade civil por danos causados a terceiros sejam eles materiais ou

corporais decorrentes exclusivamente por atos de regular gestéo;
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¢ bens moéveis e imbveis da entidade (maquinas, méveis, edificacbes e estoques);
o bens e direitos que sejam obrigatérios por forca de contratos;
e Dbens e direitos que possam ter riscos transferidos para a Seguradora; e

e morte e invalidez de participantes.

O Postalis deverd ter apélice de seguro para cobertura de riscos, quando esses

forem relacionados a:

vida;

e  patrimdnio;

e salde;

e responsabilidade civil, exclusivamente para custeio da defesa de membros dos
orgdos estatutarios, dirigentes, ex-dirigentes, empregados e ex-empregados da
EFPC, em processos administrativos e judiciais, decorrentes de ato regular de
gestdo.O seguro de vida em grupo sera custeado integralmente pelos
participantes que, voluntariamente, optarem pela cobertura oferecida.

O seguro de vida em grupo devera, obrigatoriamente, ser contratado pelo menor
prémio oferecido com o maior pro-labore em favor do Postalis, consideradas as
condicdes de capital coberto equivalente.

O seguro de patrimbnio sera custeado integralmente pelo beneficiario da
cobertura.

Todo e qualquer seguro, seja como segurado, intermediario ou estipulante, devera
ser contratado por meio de procedimento de compras e contratagdo com termo de
referéncia encaminhado exclusivamente as companhias seguradoras autorizadas a
operar no Brasil. A corretora que vier indicada pela seguradora interessada em participar
do certame devera ter, no minimo, faturamento de R$ 1 milhdo/ano nos ultimos trés anos,
comprovado por meio de demonstragbes financeiras auditadas por auditoria
independente de maior reputacdo. Além disso, a corretora selecionada devera ser
avaliada sob todos os critérios previstos na Politica Selecdo, Contratacdo e
Monitoramento de Prestadores de Servigos.

O seguro saude sera custeado conforme estabelecido no acordo coletivo de

trabalho vigente.

Nos termos da Resolu¢cdo CGPC 13/2004, é vedada a contrata¢do de seguro para
cobertura de responsabilidade civil cujo prémio implique qualquer 6nus financeiro, direto

ou indireto para o Postalis ou para quaisquer dos planos de beneficios por ele operados,
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exceto o seguro de responsabilidade civil exclusivamente para custeio da defesa de
membros dos 6rgdos estatutarios, dirigentes, ex-dirigentes, empregados e ex-
empregados do Postalis em processos administrativos e judiciais decorrentes de ato

regular de gestéo. Neste caso, o seguro serd custeado pelo Postalis.
3.3. Areas Envolvidas

A elaboracdo da presente politica teve participagdo do Grupo de Trabalho do
Seguro de Vida em Grupo constituido por meio da Decisdo do Interventor n® 26/2018.

4. Temporalidade

Responsavel pela publicacéo Temporalidade Arquivo digital

GCC Até 24 meses ou nova versao SE Suite

O presente normativo necessariamente serd revisado apés a conclusdo do

processo de alteracdo do Estatuto do Postalis.

d. Anexos

N&o se aplicam.

Documento assinado eletronicamente por WALTER DE CARVALHO PARENTE:12266957368, em
2019.08.29 13:03:46, conforme art. 6, 1, decreto n 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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