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O Postalis recebeu vérias sugestoes dos parti-
cipantes e assistidos para aprimorar seu Estatuto.
E a primeira vez que isso ocorre. A acdo amplia a
transparéncia e solidifica o respeito aos participan-
tes. Leia mais as pags. 6 e 7.

ASSISTIDOS E PENSIONISTAS
DEVEM SE RECADASTRAR

O Instituto iniciou nova campanha de recadas-
tramento para assistidos e pensionistas. Todos de-
vem participar para assegurar o recebimento dos
beneficios em dia. Leia a pag. 5

A 62 Pesquisa de Satisfacao realizada com par-
ticipantes e assistidos revela que a aprovagéo do
Postalis € alta. Em fevereiro, o Instituto completou
31 anos de fundacao. Leiaas pags2e 3 e 7.

PRESTAGOES DE EMPRESTIMOS NAO DESCONTADAS
EM FOLHA DEVEM SER PAGAS VIA BOLETO

Convénio assinado pelos Correios com as instituicdes financeiras e o Postalis esta-

belece que as prestagdes de empréstimos consignados em folha de pagamento devem

ser quitadas via boleto bancario quando nao tiverem sido descontadas na folha de sala-
rios. Isso vale também para o Empréstimo Postalis.

7

Mesmo sendo uma regra valida ha muito tempo, ha casos em que os tomadores nao observam a eventual
falta do desconto em folha e nao efetivam o pagamento via boleto.

Recomenda-se a todos que tenham empréstimos junto ao Postalis que fiquem atentos para que pos-
sam quitar as prestagdes nas respectivas datas de vencimento mensal, caso ndo haja desconto em folha.

O desconhecimento deste procedimento pode gerar inadimpléncia e acumulo de juros e multas

Foto: Eugénio Novaes



Sao varios destaques nesta
edicdo. Em janeiro o Postalis re-
alizou audiéncia publica para co-
letar sugestdes dos participantes
e assistidos e das entidades que
0s representam para aprimorar
o Estatuto. E um excelente sinal
de transparéncia e respeito aos
seus participantes.

Agora em fevereiro, o Pos-
talis completou 31 anos de
fundacdo, com amplas e boas
perspectivas pela frente. Para
celebrar a data, nada melhor do
que conhecer os resultados da
62 edicao da Pesquisa de Satis-
facao realizada com os partici-
pantes e assistidos. O estudo
mostra que o Instituto esta no
rumo certo ao ser reconhecido
como sinénimo de “Aposentado-
ria, Seguranga e Tranquilidade”.

Ainda em fevereiro, o Institu-
to passou a ter um novo Diretor
Financeiro, Ricardo Oliveira Aze-
vedo, colaborador com 15 anos
de trabalho no Postalis. Substitui
outro colaborador com 28 anos
de carreira no Postalis: Adilson
Floréncio da Costa.

Nesta edig¢do veja as informa-
¢oes sobre o envio dos compro-
vantes de rendimento para quem
recebeu beneficios do Postalis
em 2011, algo essencial para a
declaracdo de Imposto de Ren-
da, cujo prazo de entrega se en-
cerrara em 30 de abril.

Boa leitura!

6° PESQUISA DE SATISFAGAQ

A 6?2 edicdo da Pesquisa de Satisfagdo realizada nos meses de
novembro e dezembro de 2011, com participantes e assistidos do
Postalis, mostrou que a maioria considera a administracao eficiente,
ética e comprometida com a defesa dos interesses e do patriménio
do Instituto. A instituicdo continua sendo percebida pelos participan-
tes como sinbnimo de "Aposentadoria, Seguranga e Tranquilidade".

Os resultados demonstram que o indice de aprovagao geral se
manteve estavel nos ultimos anos com um percentual de 75,5%. A
aprovagéao aparece também no fato de que 85,5% dos entrevistados
afirmarem que recomendariam a adeséo ao PostalPrev e de 77,4 %
considerarem a adesdo ao plano uma decisido acertada.

Um dos itens mensurados pela pesquisa foi a comunicacdo do
Postalis com os participantes. Apresentou uma aprovagio geral de
74% e 78,5% de aprovacgao para o site www.postalis.org.br e para o
Postalis Online, area de atendimento pessoal da pagina eletrénica do
Instituto.

A amostragem revela que 79,1% consideram que o atendimento
prestado pelo Instituto atende as suas necessidades. O EMPRESTI-
MO POSTALIS continua sendo um produto muito bem avaliado. Com
relagdo aos beneficios, 74,8% consideram a suplementagao essen-
cial para a aposentadoria.

A interpretacdo de todas as informac¢des obtidas com esse traba-
Iho devera pautar as acdes e iniciativas do Postalis em 2012, com o
objetivo de oferecer um servico cada vez melhor e fortalecer a con-
fiangca dos participantes ativos e assistidos no Instituto.

Leia no site www.postalis.org.br um resumo da pesquisa.

1 Tiragem : 115 mil exemplares
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Sem os beneficios dos Planos BD e PostalPrev,
eu provavelmente enfrentaria dificuldades financeiras...

Eu recomendaria o Plano PostalPrev
a um novo empregado dos Correios
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NOVO DIRETOR FINANCEIRO TOMA POSSE

R icardo Oliveira Azevedo é o novo Diretor Fi-
nanceiro do Postalis. Seu nome foi aprovado
por unanimidade pelo Conselho Deliberativo em
15/02. Azevedo é colaborador do Instituto ha 15
anos e atuava como Gerente de Aplicacdes Patri-
moniais desde 2008. Ele substitui Adilson Floréncio
da Costa, que esteve seis anos a frente da Direto-
ria Financeira do Postalis. Adilson Costa completa,
em marcgo, 28 anos de carreira no Instituto.

Na despedida, Adilson Costa agradeceu o apoio
e esforco de todos os colaboradores do Postalis
que, de alguma forma, contribuiram para a conso-
lidacdo do Instituto. Foi sob a gestdo de Adilson
Costa na Diretoria Financeira que se solidificou o
EMPRESTIMO POSTALIS e quando foram institui-
dos procedimentos mais rigorosos e transparentes
de controle sobre a gestéo financeira do Instituto.

Azevedo relatou ter aprendido muito com o seu
antecessor. Afirmou que sua gestao dara continui-
dade ao trabalho desenvolvido por Adilson.

Ricardo Oliveira Azevedo é Administrador for-
mado pela A.E.U.D.F — Associac&o de Ensino Uni-

ficado do Distrito Federal, membro da Comissao
Técnica Nacional de Investimentos da Associagao
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — ABRAPP e membro efetivo do
Comité de Investimentos do Postalis desde 2005.

Adilson (esq.) e Ricardo: colaboradores de longa carreira na Diretoria Financeira

Foto: Herminio Oliveira




IMPOSTO DE RENDA

POSTALIS ENVIA COMPROVANTES PARA QUEM RECEBEU BENEFICIOS EM 2011

Até 30 de abril, os contribuintes que nao estao
isentos tém que preencher a declaracdo de Imposto
de Renda (IR) informando os rendimentos obtidos em
2011. Isso vale também para os assistidos e pensio-
nistas dos planos do Postalis que receberam durante
todo o ano um somatdério de R$ 23.499,00, incluso
neste valor rendimentos de trabalho, aluguéis de imé-
veis, aposentadorias, pensoes etc.

O Postalis enviou os Comprovantes de Rendimen-
to pelos Correios as residéncias dos assistidos e pen-
sionistas. Quem, por acaso, nao recebeu o documen-
to pode solicitar nova via junto aos Nucleos Regionais
ou, mais facil ainda: acessar o Postalis Online (www.
postalis.org.br). No site do Instituto é possivel consul-
tar e também imprimir o documento.

O comprovante emitido pelo Postalis informa o so-
matério das mensalidades pagas a titulo de beneficio
que o assistido ou pensionista recebeu do Instituto em
2011. Este é considerado um rendimento tributavel
pela Receita Federal (ha excegdes, por exemplo, quan-
do se trata de contribuinte portador de doenca grave).

Quem recebeu beneficio apenas de um dos planos
do Postalis ou dos dois planos (desde que em ambos os
planos o regime de tributacao seja o progressivo) rece-
beu em casa apenas um comprovante de rendimento.

Ha casos em que o assistido recebe mais de um
Comprovante de Rendimentos, que séo:

1- Aqueles que receberam beneficios de aposenta-
doria ou penséo por morte no Plano de Beneficio Defini-
do (Saldado), com opc¢ao pelo regime de tributagcao pro-
gressivo, e no Plano Postalprev, em regime regressivo;

2-Aqueles que receberam beneficio de aposentado-
ria pelo Plano de Beneficio Definido (Saldado), com op-
¢ao pelo regime de tributacdo progressivo, e resgataram
as contribuicdes junto ao Plano Postalprev.

INFORME O CNPJ DO POSTALIS

Ao declarar o valor recebido a titulo de beneficio
ou do recolhimento de suas contribuicdes de assis-
tido ou das contribuicdes descontadas em atividade
para o Postalis € preciso informar a fonte pagadora,
ou seja, POSTALIS - Instituto de Seguridade Social
dos Correios e Telégrafos CNPJ: 00.627.638/0001-57.

INFORME O CNPJ DA ECT

Ao declarar o valor pago pela utilizagdo da Assis-
téncia Médica/Odontolégica, também é preciso infor-
mar a fonte que administra o Plano CorreiosSaude,
ou seja, Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
CNPJ: 34.028.316/0001-03.

DUVIDAS SOBRE O IR PODEM SER TIRADAS
JUNTO A RECEITA FEDERAL

Em regra, quem teve rendimentos abaixo de
R$ 23.499,00 em 2011 n&o precisara declarar o Im-
posto de Renda.

Os assistidos e pensionistas considerados isentos
do pagamento de Imposto de Renda (isengéo por do-
enca grave) que receberam rendimentos acima de R$
40 mil deverdo apresentar declaragao de ajuste anual
junto a Receita Federal.




Em caso de duvida, o melhor é consultar o site da Re-
ceita Federal, que é a autoridade competente para pres-
tar os esclarecimentos (www.receita.fazenda.gov.br).

A pagina da Receita Federal na internet dispbe de
respostas a mais de 3.000 duvidas sobre a declaragao
do Imposto de Renda.
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Estas sdo algumas das telas do Postalis Online (www.postalis.org.br)

relativas as informacées que os participantes tém que
consultar antes de preencher a declaracdo do Imposto de Renda

m margo o Postalis iniciou mais uma

campanha de recadastramento de apo-
sentados e pensionistas. O recadastramento
sera feito em duas etapas: a primeira vai até
31/05 para recebedores de pensao por mor-
te e a segunda para recebedores de aposen-
tadorias, no periodo de 01/06 a 30/09/12.

A finalidade do recadastramento € obter
comprovacao de vida e atualizagdo dos da-
dos cadastrais, de modo a preservar a regu-
laridade do pagamento das aposentadorias
e pensoes.

Segundo Jussara Mezencio, Gerente de
Beneficios do Postalis, “o recadastramento
€ importante, pois evita que sejam pagos be-
neficios indevidamente, causando prejuizos
ao Postalis, e consequentemente, a todos os
contribuintes dos planos”.

Atencao! Para o recadastramento sera
necessario apresentar o extrato do INSS.
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Apo6s audiéncia publica reali-
zada em 10 de janeiro Ultimo, em
sua sede, o Postalis da encami-
nhamento aos procedimentos téc-
nicos para analisar a viabilidade
das propostas encaminhadas por
participantes, assistidos e suas
entidades representativas com o
objetivo de aprimorar o Estatuto
Social do Instituto.

O Conselho Deliberativo (COD)
e a Diretoria Executiva pretendem,
com a consulta publica, democrati-
zar a gestéo e dar transparéncia ao
processo de mudancga do Estatuto.
O Presidente do COD, Ernani Coe-
Iho, afirma que o Estatuto necessi-
ta ser atualizado e aprimorado a fim
de dar mais seguranca aos partici-
pantes, assistidos e a patrocinado-
ra. Segundo ele, a iniciativa é “uma
inovagao no processo decisoério do
Postalis”. A ultima versao do Esta-
tuto data da década de 90.

O Presidente do COD, Ernani Coelho, fala sobre as contribuicbes ao novo Estatuto

AUDIENCIA

A audiéncia publica foi conduzi-
da pelo Diretor de Seguridade Si-
necio Jorge Greve, que atuou como

Foto: Eugénio Novaes

Presidente da Mesa Diretora. Parti-
cipantes, assistidos e integrantes de
entidades sindicais e representati-
vas como FAACO, Sociedade Civil
Maria Maria, ADCAP, Fentect, Abra-
co, Sintect, entre outras, lotaram o
auditério do Instituto para conhece-
rem as sugestdes apresentadas.

Na avaliacdo do diretor Sinecio,
“o encaminhamento foi muito bom,
surgiram ideias interessantes". Se-
gundo o Presidente do COD, Ernani
Coelho, agora se busca "o neces-
sario equilibrio entre os anseios e
0 que é possivel ser feito efetiva-
mente, no alinhamento das pro-
postas recepcionadas".

O Secretario de Anistia da Fe-
deracdo Nacional dos Trabalha-
dores em Empresas de Correios
e Telégrafos e Similares (Fentect),

Foto: Eugénio Novaes



Emerson Marinho, acredita que
a audiéncia foi positiva para a
democratizacdo pretendida pe-
las mudancas estatutarias. “Foi
O primeiro passo para abrir uma
série de discussoes, inclusi-
ve em conjunto com as outras
entidades. Queremos apenas o
bem-estar dos participantes”,
opinou.

A Vice-Presidente da Asso-
ciagdo dos Profissionais dos
Correios (Adcap), Maria Inés
Capelli Fulginiti, disse que “a
busca da transparéncia é ne-
cessdaria para que o trabalho
seja um sucesso, com o desen-
volvimento de uma maior con-
fianca do participante nos que
administram o fundo”.

A proposta do novo Estatuto
devera ser divulgada para partici-
pantes e assistidos com antece-
déncia de trinta dias da remessa
do documento para a aprovacao
da Previc — Superintendéncia de
Previdéncia Complementar, possi-
bilitando, assim, a analise das al-
teracdes antes de sua aprovacgao
pelo 6rgéo fiscalizador.

“E a primeira vez, por meio
da Diretoria e do Conselho, que
convocamos as entidades re-
presentativas para dar suges-
tdes sobre o Estatuto e a dis-
cussao nao se encerrara aqui.
Sairemos desse processo com
um documento melhor e mais
adequado a realidade brasilei-
ra de busca pela transparéncia
das acgdes institucionais”, con-
cluiu Ernani Coelho.

ERRATA

Na ultima edicao, a foto da pagina 3,
que identifica o "grupo que participou

da celebracdo em Pernambuco”,
na realidade foi tirada em Rondénia.
Crédito da foto: Moisés Santiago DR/RO

Fundado em 26 de fevereiro de 1981, o Postalis - Instituto de Segu-
ridade Social dos Correios e Telégrafos completou 31 anos. S&o muitos
os motivos para comemorar: com um patriménio de aproximadamente
R$ 6,7 bilhdes, o Postalis ocupa a 142 posicdo em volume de inves-
timentos no ranking da Abrapp (entidade que representa os fundos
de pensao), além de ser o fundo de previdéncia complementar com o
maior numero de participantes ativos do Brasil: 115 mil. Somente em
2011 o Instituto pagou um total de R$ 275.102.874,12 em beneficios.

A comemoracéo se d4 também pela ampla adesao dos novos contra-
tados da patrocinadora dos planos de beneficios (os Correios) ao plano
PostalPrev em 2011. De um montante de 8.747 admitidos, 97,1% aderi-
ram ao plano.

Para o Diretor-Presidente, Alexej Predtechensky, “o Postalis possui a
dindmica necessaria para buscar incessantemente a consolidagdo do seu
patrimonio, por meio da transparéncia e da ética em sua gestao”. Ele con-
sidera que o desafio para os préximos anos € oferecer um servigo cada
vez melhor e consolidar a confianga dos participantes ativos e assistidos.

A data foi celebrada em 24 de fevereiro, na sede do Postalis, com a
entrega de placas em homenagem aos funcionarios que completaram de
5 a 30 anos de servicos prestados (fotos).

#

Salvador de Souza Fonseca- 30 anos de
Postalis e o Diretor Ricardo Azevedo

Jorge Henrique Rodrigues de Souza - 30 anos
de Postalis e o Diretor Roberto Macedo

Fotos: Ana C. Figueiredo
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A PLANEJAR SUAS
CONQUISTAS DE AMANHA.

Tavana Rolim Andrade
Tecnica Administrativa dos Correios.

Com o novo Universo
Postalis vocé aprende

a lidar com o seu dinheiro t
e CoOm 3 sua aposentadoria.

Assim, seus sonhos ficam
ainda mais proximos de vocé.

Universo:+-+-+-
Postalis. . .. ." \ i
Lk POSTALIS

1

Cadastre-se no site www.universopostalis.com.br \,
e concorra a prémios.




